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konsenzu a zkouska se stala pfedmétem politického boje mezi nékterymi skupinami. Pro
tuto konkrétni reformu je tedy charakteristicky vyrazny stupen nejistoty, fragmentace
jednotlivych uprav a pievaha politiky nad pedagogickymi aspekty.

Dalsi vyrazna obava se tyka zavedeni narodniho standardizovaného testovani.
V souCasné dobé¢ je to politicka priorita a vlada ustavila pracovni skupiny k piipravé
standardii, které by mély slouzit jako reference pro testy. Nicméné, jak je vysvétleno
Vv Kapitole 3, pracovni skupiny jsou pod vyraznym tlakem, aby standardy zpracovaly
rychle. Skupiny byly ustaveny v listopadu 2010 a piedlozily navrh standardt k vefejné
diskusi v lednu 2011. To je velmi kratka doba na vyvoj standardii a hodnotici tym vnima
riziko urychleného zavedeni standardizovanych testl, zvlast¢ vzhledem k limitované
kapacité v Ceské republice. Vlada zamysli ovéfit testovani v pilotnich fazich v letech
2011 az 2012 a plosné¢ je pouzit v roce 2013.

Vyvoj narodnich testi a zavedeni spolecné Céasti maturitni zkousky maji jedno
spole¢né, a to nedostatené jasnou definici cilt téchto iniciativ. V souvislosti s narodnim
testovanim bylo ozndmeno mnozstvi cill (narodni monitorovani, vyhodnoceni
vzdélavacich potieb zaka, srovnavani Skol, podklad pro vstup do vyssi urovné vzdélani),
ale je stale nejasné, jak zminéné testy dosdhnou vSech téchto cilt a jak bude s kazdym
takovym cilem nalozeno. To by mohlo zvyraznit obecny problém neschopnosti jasné
komunikovat cile politickych iniciativ a nasledné vést k vzajemnému nepochopeni.

Lze také fici, ze v porovnani sjinymi zemémi jSou konzultacni mechanismy
pfi piipravé a realizaci koncepénich zaméri v pocatecnich stadiich vyvoje. Realizace
iniciativ obvykle nezahrnuje stadium, kdy jsou vedeny konzultace a relevantni aktéfi
zapojeni do pfipravy implementacnich strategii. Pfiprava ndrodnich standardizovanych
testd poskytuje prilezitost pro vetfejné konzultace a pro zapojeni vyzkumnych pracovnikii
a praktikll v oblasti vzdélavani.

Celkov¢ lze tici, ze v priabéhu navstévy hodnoticiho tymu bylo zifejmé, Ze ,,celkovy
obraz* nebyl obecné¢ pochopen, stejné jako nebyl docenén potencial hodnoceni
vzdélavaciho procesu jako prostiedek zlepSovani kvality. To je také dusledkem absence
dlouhodobé vize vzdélavaci politiky arole hodnoceni — ve skutecnosti, jak bylo
konstatovano dfive, ¢tyfleté dlouhodobé zaméry rozvoje se zdaji byt tzv. kratkozraké
a zalozené jen na nékolika kli¢ovych politickych iniciativach.

Doporuceni pro tvorbu politiky

Lepsi formulace cilu vzdélavani
Stanovit jasné cile pro vzdélavani a zduraznit rovnost a inkluzi

Pokud ma byt hodnoceni efektivni v oblasti zlepSovani kvality celého vzdélavaciho
systému, je nutné, aby vSichni aktéfi vzdélavani jasné chapali narodni cile vzdélavani. To
vyZaduje stanoveni takovych zamérl, véetné zasady posileni rovnosti a kvality, které
budou napojeny na S§ir§i socialni a ekonomické cile a umozni sdileni zakladnich cilt
vzdélavani s oblany. Cile vzdélavaciho systému v Ceské republice by tak mohly byt
stanoveny konkrétnéji. Napiiklad dlouhodobé zdméry rozvoje by mohly obsahovat tkoly
pro zlepseni vzdélavacich vystupl véetné dosahovanych vysledkti a rovnosti. Také by
mohly byt stanoveny kratkodobé, sttednédobé a dlouhodobé cile, které by mohly byt vice
zalozeny na vysledcich vzdélavaciho systému nez na politickych iniciativach, jak se déje
V soucasnosti.



