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B. Kde jsou hlavni a dil¢i zjiSténé problémy

Je nutné rozliSovat mezi fediteli malych a velkych $kol

Pro reditele malych $kol je velmi obtizné zvladnout vSechny role, které ve skole ma
(role manazera i pedagogického vedeni), protoze nemiize mit dalsi odbornou placenou
silu a musi sdm byt odbornikem na vSechny Cinnosti.

Pro malé Skoly je autonomie velkou zatézi, bez pravni subjektivity jim bylo Iépe.
Reditelé obecné nemaji dost asu na pedagogické vedeni a na osobni pohovory
s uciteli.

Reditel potiebuje pomoc odbornych pracovniki, jako jsou samostatny pracovnik ICT,
zastupce pro ekonomiku, zastupce pro pedagogickou ¢innost.

Pfi vybéru feditele se zfizovatel zaméfuje na vybér manazera, klade daraz na
manazerské dovednosti, existuje obava, ze bez nich feditel roli nezvladne.

Reditel by mél ugit, i kdyz jen nékolik hodin.

ZkuSenost feditele s hodnocenim ze strany zfizovatele je v mnoha ptipadech takova,
ze ztizovatel zkontroluje ,,papiry®, a kdyz jsou vSechny v potadku, je podle néj skola
dobra.

Skolska legislativa se stava i pro feditele dost komplikovanou — jeden z feditelt
spocital od roku 2004 celkem 30 novelizaci.

Okruhy diskutovanych témat: Hodnoceni skoly ziizovatelem
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