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Graf ¢. 4 Kym maji byt doporucovana opatieni provedena? (udaje v %)
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A. Co obecné dobi'e funguje a priklady dobré praxe

Hodnoceni feditele je spojovano s hodnocenim $koly

- Obecné plati, ze teditel je vzor a ma autoritu.

- Moravskoslezsky kraj ma systém periodického hodnoceni fediteltt svych Skol (132
organizaci), popis metodiky je v piiloze ¢. 10.

- Odbor skolstvi a kultury Utadu méstské ¢asti Praha 11 mé vypracovanou a schvalenou
metodiku pro hodnoceni ftediteld. Hodnoceni se kona kazdoro¢né, a to ve dvou
oblastech, jednak pedagogické a fidici, jednak v oblasti ekonomické, podle predem
stanovenych kritérii. Hodnoceno je 9 ZS, 15 MS. Pétileté zkuSenosti jiz pfinasi
moznost objektivné hodnotit. Nékolik zjisténych pozitivnich dopadi: toto hodnoceni
je zpétnou vazbou pro feditele — pro jejich zlepSovani, dale hodnoceni slouzi ke
stanoveni odmén, nemusely se realizovat hromadné konkursy. Ma to vsak i sva rizika:
¢asova narocnost a obCasné konflikty.

- Také zastupkyné zfizovatele za mésto Ceské Budgjovice informovala o pouZivani
kritérii pro hodnoceni feditelt.

- Nektefi ztizovatelé pomahaji jiz dnes fediteli malé Skoly zvladnout jeho roli.
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