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D4 se fici, ze zlepSeni souvisi spiSe s realizaci vyukovych metod v mensich tfidach nez
s men$imi tiidami jako takovymi (Faubert, 2012).

Co se tyce velikosti skoly, poznatky uvadéji, ze v priméru maji rozdily ve velikosti kol
jen maly vliv na uspéch zaka (Bloom a kol., 2010 Hattie, 2009; Faubert, 2012). Nicméné,
stejné jako v pripadé mensich tfid, i mensi Skoly mohou mit pozitivni dopad na znevyhodné-
né ziky (Leithwood a Jantzi, 2009). Cim vys§i je podil zakil pochazejicich z mensin, tim je
optimalni velikost skoly mensi (Faubert, 2012). Mensi skoly mohou spise nez Skoly vétsi za
urcitych okolnosti povzbudit zajem zakl o vzdélavani a pocit, ze do Skoly patii (Crosnoe,
Kirkpatrick a Elder, 2004, Roeser, Urdan a Stephens, 2009).

Zmeny ve velikosti Skoly by mély byt doprovazeny ve skole i ve tfidé reformami, které
by umoznily specifické vyuziti metod pro vyuku v ,,mensich Skolach®. Jinak pouhd redukce
velikosti Skoly ¢i tfidy nezvysi celkovou dobu, které je zaku vénovana, protoze mensi tfidy ¢i
Skoly automaticky neznamenaji, ze ucitelé budou nezbytné piijimat efektivnéjsi vyukové
strategie. Nicmén¢ pro mensi $koly nebo mensi tfidy je zdsadni frekvence a kvalita interakce
mezi zaky navzajem a mezi zaky a uciteli. Pfechod z jedné velikosti na druhou vyzaduje i po-
sun v tom, co znamena byt efektivnim ucitelem (Faubert, 2012).

Moznosti rozvijet pozitivai atmosféru a prostiedi Skol pro vzdélavini
Stanovit si priority rozvoje bezpecného a pozitivniho prostiedi priméreného pro vzdélavani

Ti, kdo vytvareji politiky, by méli zajistit, Ze znevyhodnéné skoly budou pracovat na vy-
tvofeni pozitivni atmosféry Skoly a tfidy a na odstranéni narusovani vyuky. Pozitivni atmo-
sféra mize mit vyznamny dopad na vysledky zakti a na kvalitu vyuky ve znevyhodnénych
Skolach (Garcia Palomer a Paredes, 2010; Riley a Coleman, 2011). Existuji rizné moznosti,
jak podpofit pozitivni prostiedi. Piiklady jsou uvedeny dale v ramecku 3.5.

e Pohoda zakt a rozvoj programd, které ptispivaji k pozitivnim vztahiim mezi zaky i mezi
uciteli ve Skole, se musi stat prioritou, protoze takové vztahy podporuji lepsi vysledky ve
vzdélavani, pocit pohody i psychické zdravi (jedna se o ucinky, které pretrvavaji v do-
spélosti). Vys$si smysl pro komunitu ve $kole mlize snizit nevhodné chovani a na druhé
strané zlepsit sebediveéru zaku, ktefi si budou vice vazit sebe sama (Jenson a kol., 2004).
Skolni obvody v Manitobé maji k dispozici celou $kalu programi, které ui zaky, jak se
stat mentory svych vrstevnikil, uci je pozitivnim modeliim chovéani a vychovavaji je
k tomu, aby se stali mediatory konfliktd mezi spoluzaky.

e  Dat prioritu strategiim, které by zlepSily vztahy mezi uéiteli a zaky, protoze lepsi vztahy
vedou K lepsimu vzdélavani a lepsimu prostiedi pro vyuku. Je ziejmé, Zze spokojeny uci-
tel pfedznamenava lepsi vysledky zaka (Gray, 2000; Crosnoe, Kirkpatrick a Elder,
2004). Kdyz maji zaci pocit, Ze jsou uznavani, a neboji se, Zze budou ztrapnéni a porov-
navani se svymi vrstevniky, s vétsi pravdépodobnosti se budou pozitivné ztotoziiovat se
Skolou, vyuzivat kognitivni strategie, které piispivaji k akademickym uspéchtim, a svou
schopnost ucit se budou vnimat s vétSim sebevédomim. Konkrétni opatieni piijata ve
Skole mohou zahrnovat pozitivni zpétnou vazbu, posilovani sebevédomi zaka (Harrop
a Swinson, 2007) a pozornost, ktera bude vénovana jednotlivym zakim (Levin, 2008).
To je zvlasté dalezité pro zaky, kterym se doma nedostava zadné podpory nebo je pod-
pora ze strany rodi¢d jen minimalni.
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