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Kvalita pedagogického shoru — podil Skol (v %)
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Poruseni pravnich predpist v oblasti personalniho zajisténi vzdélavani bylo zjisténo cel-
kem v 11,8 % hodnocenych skol (ve srovnani s lonskym $kolnim rokem pokles o 1 %), pfi-
blizné 80 % téchto negativnich zjisténi opét spocivalo v nesplnéni predpokladii pro vykon
¢innosti pedagogického pracovnika (§ 3, 30 a § 32 zdkona o pedagogickych pracovnicich).

4.1.4.1 Reditelé zakladnich kol

Zakon o pedagogickych pracovnicich stanovuje konkrétni pozadavky na splnéni predpo-
kladt pro vykon pracovniho mista feditele skoly. CSI zjistila, ze ve 2,9 % hodnocenych $kol
ve Skolnim roce 2016/2017 feditel skoly tyto pozadavky nesplnoval (mirny narist o 0,6 %
oproti lonskému skolnimu roku), nej¢astéjsim nedostatkem bylo neabsolvovani studia pro
feditele skol. Ve 2,8 % hodnocenych zakladnich $kol bylo zjisténo poruseni v plnéni nebo
rozsahu hodin pfimé vyucovaci povinnosti feditele $koly, stejny podil byl u hodnocenych
zakladnich skol zaznamendn rovnéz v lonském gkolnim roce.

V meziro¢nim srovnani doslo k vyznamnému snizeni podilu hodnocenych skol (z 5,1 %
ve $kolnim roce 2014/2015 na 1,5 % ve $kolnim roce 2016/2017), v nichz feditel verejné
skoly (ztizované obci, svazkem obci ¢i krajem) nebyl do funkce jmenovan na zakladé kon-
kurzniho fizeni (nejednalo se o skoly, jejichz zfizovatel do doby jmenovani nového reditele
povéril jinou osobu ¢innostmi spojenymi s fizenim skoly). Celkem 5,1 % feditelt kol bylo
jmenovano na pracovni misto z jiného nez prvniho mista na zakladé doporuceni konkurzni
komise. Tento jev ukazuje na snizujici se kvalitu profesni pripravenosti nastupujicich redi-
telt $kol.

Nejpocetnéjsi vékovou skupinou feditelti zakladnich $kol v CR je vék v rozmezi od 50 do
59 let (45,2 % teditelti ZS), pramérny vék vsech fediteld ZS ¢inil v lofiském kolnim roce
50,8 let. Primérna délka jejich celkové pedagogické praxe byla stejné jako vloni 26,6 roku.
Délka jejich praxe ve vedeni $koly odpovidala primérné 10,9 roku. Nejstabilnéjsi a nejdéle
fidici skupinou ztstavaji feditelé skol s pouze 1. stupném, jejich vékovy priimér je nejvyssi —
51,6 let, stejné tak maji nejdelsi pedagogickou praxi (27,4 let). Z porovnani velkych (nad 150
zaki) a malych skol (do 150 zaki) vyplynulo, ze vyssi vékovy primeér maji reditelé velkych
Z8, stejné tak i delsi pedagogickou praxi (27,3 let).

Duraz na vlastni profesni rozvoj vedeni $koly se stale zvysuje, byl opét zaznamenan ros-
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