Utitelé velmi uspésnych tfid ve vétsi mife nez ucitelé méné uspésnych trid souhlasi s vy-
roky ve tfiddch je pfilis mnoho zZdkii (u¢i 67 % zaka ve velmi Gspésnych oproti 54 % v méné
uspésnych tridach) a citim prilis silny tlak ze strany rodicii (uci 46 % zaka ve velmi uspé$nych
oproti 31 % v méné uspésnych tridach).

Projevuje se také to, ze se snizujicim se vykonem zaki stoupa dojem uciteld, ze potrebuji
vic asu na pomoc jednotlivym Zdkiim, a Castéji maji pocit, Ze musi v hodindch probrat prilis
mnoho uciva.

6.1.3  Povoldni ucitele

V Setfeni TIMSS 2015 byla z ucitelského dotazniku vyhodnocena spoluprace mezi uci-
teli, a to za pomoci souhrnného ukazatele ,,spoluprace na zkvalitnéni vyuky“. Z ucitelt
ptirodovédy uci ,,velmi spolupracujici® ucitelé 64 % zakt z méné uspésnych trid a 61 % zaka
z velmi uspé$nych tfid. Pro srovnani je mozné zminit, ze ,velmi spolupracujici® ucitelé ma-
tematiky uci 66 % zakt z méné uspésnych tfid a 55 % zaka z velmi aspésnych trid.

Nejcastéjsi formou spoluprace mezi uciteli je vymeéna zkusenosti ziskanych pfi vyuce. Tu
uvadi jako velmi ¢astou nebo castou ucitelé, ktefi uci pres 80 % zaka méné uspésnych trid
a zhruba 70 % zaka velmi aspésnych trid. Ucitelé ve velmi tspésnych tridach, ktefi se velmi
Casto schazeji s ostatnimi uciteli za uc¢elem konzultace, jak vyucovat uréitou latku, vyucuji
v porovnani s uciteli méné uspésnych tfid zhruba trojnasobny podil zakd. Déle intenzivnéji
spolupracuji s kolegy z jinych ro¢niki na zajisténi kontinuity vyuky a spolupracuji ve sku-
piné k tématu naplnovani kurikula. U¢itelé 46 % zaka z velmi uspésnych tfid velmi casto
nebo casto spolupracuji na planovani a pripravé didaktickych materialt.. V pripadé méné
uspésnych tfid vyucuji tito ucitelé o malo vice nez polovinu zaku. Ucitelé priblizné dvou
tretin Zaka bez ohledu na to, ve které skupiné trid vyucuji, byli nékdy nebo ¢asto na hospitaci
u kolegy.

Zjisténi z roku 2011 se nedaji pfimo porovnat s uvedenymi hodnotami, protoze dana
otazka méla mensi pocet polozek a ucitelé je hodnotili na jiné skale, presto pozorujeme
zlep$eni spoluprace mezi uciteli. Podle vyjadieni ucitelti se vyrazné zvysil podil zakd, jejichz
ucitelé spolupracuji na testovani novych ideji, konzultuji spolu vyuku uciva, spolupracuji na
planovani a pripravé didaktickych materialt a castéji chodi na vzajemné hospitace. V roce
2011 si ucitelé velmi tspésnych tiid ve vétsi mife nez ucitelé méné uspésnych vymeénovali
zku$enosti z vyuky a konzultovali vyuku urcité latky, naopak méné intenzivné spolupraco-
vali na planovani a pripravé didaktickych materialt.

Nazory uciteli méné uspé$nych a velmi uspésnych tfid na samotné povolani ucitele jsou
mirné rozdilné. Dle souhrnného ukazatele spokojenost s povolanim ucitele® jsou o néco
spokojenéjsi ucitelé, ktefi uci ve velmi tspésnych tridach (uci 39 % zakt). V méné uspésnych
tiiddch uéi 30 % 24k, coz nedosahuje priméru CR, ktery ¢ini 37 % zaka. Podil zaka (14 %)
»malo spokojenych” ucitelti z méné Gspésnych trid témér trojnasobné prevysuje podil zaka
(5 %) ,malo spokojenych” ucitelt z velmi uspésnych tfid. Rozdily mezi obéma skupinami
trid jsou zejména v podilech zakt vyucovanych uciteli, ktefi volili jako odpovéd na dil¢i po-
lozky kategorii ,,velmi ¢asto® Napt. ve své prdci nachdzim vyznam a smysl (57 % zakt velmi
uspésnych oproti 23 % zakt méné uspésnych trid), pocituji nadseni pro svou prdci (41 % zakt
oproti 19 % zaka), md prdce mé inspiruje (48 % zakt oproti 19 % zaku).

4 Ukazatel byl vytvofen na zakladé hodnoceni nasledujicich polozek: konzultace, jak vyucovat uréitou latku; spoluprdce na planovani a pripravé
didaktickych materidlii; vyména zkusenosti ziskanych p¥i vyuce; hospitace na hodiné kolegy kviili ziskani novych zkusenosti; spoluprdce na
testovdni novych ideji; spoluprdce ve skupiné k tématu napliiovdni kurikula; spoluprdce s kolegy z jinych ro¢nikii na zajisténi kontinuity vyuky
dle frekvence na $kale: 1 — velmi ¢asto, 2 - ¢asto, 3 - nékdy, 4 — nikdy nebo téméf nikdy. Na zakladé skore na zkonstruované skale byly pro
tento ukazatel vytvoreny tfi kategorie: velmi spolupracujici, spolupracujici a ztidka spolupracujici.

5 Ukazatel vychazi z odpovédi ucitelt na otazku ,,Jak ¢asto mate pti svém ucitelském povolani nasledujici pocity?*: se svym povoldnim ucitele
jsem spokojeny/d; jsem rdd/a, Ze ucim na této skole; ve své prdci nachdzim hluboky vyznam a smysl; pocituji nadseni pro svou prdci; md prdce
mé inspiruje; jsem hrdy/hrdd na prdci, kterou délam; chci ziistat ucitelem, jak dlouho budu moci. Na zakladé skdre na zkonstruované skale byly
pro tento ukazatel vytvoreny tri kategorie: spokojeny, do jisté miry spokojeny a malo spokojeny.
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