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Celkové posouzeni prostorovych, materidlnich a bezpecnostnich podminek — podil Skol (v %)
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313 Financni podminky v predskolnim vzdéldvdni

Finanéni podminky mateiskych §kol hodnotila CSI v 895 $kolach. Veiejné vydaje na pred-
skolni vzdélavani v roce 2016 ve srovnani s rokem 2015 mirné poklesly (o 513600 K¢), a to
i z toho divodu, Ze poklesl pocet déti v MS. Podil vydaji na piedskolni vzdélavani z celko-
vych verejnych vydaji na skolstvi ¢inil 10,8 %. V roce 2016 byl primérny plat ucitelt v pred-
skolnim vzdélavani 24 940 K¢, jeho nartst oproti lonskému roku ¢inil 1099 K¢. Rovnéz se
zvysil republikovy normativ na 1 dité (42080 K¢) a soucasné i vydaje na 1 dité (46 949 K¢).
V roce 2016 byl prepocteny pocet uciteli 29629,5, z nichz 4,4 % bylo nekvalifikovanych,
a prameérny pocet déti na 1 ucitele byl 12,2.

314  Persondlnf podminky v predSkolnim vzdéldvani

3.1.4.1 Reditelé matefskych Skol

Z celkového poctu navstivenych $kol splinovalo pozadavky na vykon funkce 98 % fedi-
telti. Zbyvajicim dvéma procentiim hodnocenych reditelt chybéla bud odborna kvalifikace
pro pfimou pedagogickou ¢innost v matetské skole, nebo ve lhité dané zakonem neabsolvo-
vali kvalifika¢ni studium pro feditele skol. V porovnéni s predchozim $kolnim rokem klesl
procentualni podil poruseni v rozsahu pfimé vyucovaci ¢innosti reditele skoly (na 2,3 %).
V téchto ptipadech udélila CSI lhitu k odstranéni zjisténych nedostatki. Pramérny vék fe-
ditelt navstivenych matetskych $kol byl obdobné jako v minulém skolnim roce 51 let, délka
jejich praxe ve funkci ¢inila pramérné 12 let a dobu ptisobeni v této funkci na hodnocené
$kole uvadéli reditelé cca 11 let. Snizilo se procento rediteld, kteti se v poslednich dvou le-
tech nezucastnili dal$iho vzdélavani (2,5 %). Studium ke zvyseni dalsich kvalifikacnich pred-
pokladi v daném obdobi absolvovalo 14,6 %, ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi 19 %
ak prohlubovani odborné kvalifikace 92,5 % dotazovanych feditel. Nejcetnéjsi dalsi vzdéla-
vani se tykalo zejména legislativni oblasti (81,2 %), organiza¢niho fizeni $koly (54 %), vedeni
pedagogického procesu (49,5 %), inkluzivniho vzdélavani (49,3 %) a bezpec¢nosti a ochrany
zdravi (47,8 %). Naopak nejmensi zdjem projevili reditelé opakované o vzdélavani tykajici
se dovednosti v oblasti cizich jazyki (11,7 %) a vyuky v multikulturnim a vicejazy¢ném pro-
cesu (4,1 %), a to i presto, ze podil déti cizincii v predskolnim vzdélavani meziro¢né vzrostl
(na 2,6 %). V oblasti vlastniho profesniho rozvoje vedeni MS bylo inspektory identifikovano
i nékolik prikladt dobré praxe. Profesni rozvoj feditelek v téchto pripadech cilené a syste-
maticky sméroval nejen k pedagogickym, ale soucasné i k manazerskym dovednostem, coz
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meélo pozitivni dopad nejen na pedagogické, ale i na celkové profesionalni fizeni skoly.

Do konkurznich fizeni na pozici reditele materské skoly se celkem prihlasilo 820 uchaze-

39
VYROCNI ZPRAVA CESKE SKOLNI INSPEKCE ZA SKOLNI ROK 2016/2017




