Tabulka 59

Postup jmenovéni novych feditelli stredisek volného casu

Jmenovan uchaze¢z 1. mista poradi 13

Jmenovén uchaze¢ z jiného mista poradi 1

Nebyl jmenovén Zadny uchazec 1

Celkem 15
8.2

8.2.1

Pritbéh zajmového vzdélavani

Realizované formy a vzdéldvaci metody

V ramci hospitaci pracovnici CSI hodnotili i vice forem zéjmové ¢innosti, pokud se bé-
hem inspekce vyskytly. Nejcastéjsi formou zajmové ¢innosti byla pravidelna ¢innost, druhou
byly spontdnni ¢innosti SD, zatfazované v dobé pied vyucovanim a pti ukonéovani provozu
a treti nejsledovanéjsi byla individualni ¢innost ucastniku.

Provoz v dobé pred vyucovanim (tzv. ranni druzina) zahrnuje pouze nenaroc¢né aktivity
herniho a odpocinkového charakteru. V nékterych velkych skolach slozitd organizace ¢in-
nosti neumoznuje plné realizovat SVP v jednotlivych oddélenich a napliovat cile rozvoje
kompetenci zaki. Protoze cast oddéleni je vékové heterogenni, pribéh ¢innosti narusuji
prichody zakt z vyucovani a odchody na dopravu a zajmové utvary (zejména pokud jich
skola nabizi velky pocet). Také casté odchody zaki na rtizné aktivity v ramci $koly i mimo ni
ztézuji vychovatelim soustavnou praci s ucastniky zajmového vzdélavani. Vychovatelé neu-
stale musi evidovat zaky a upozornovat je na odchody a slozité miize napliovat pozadavky
SVP. Reseni je v nékterych pripadech obtizné, protoze rodice pfed pobytem v SD preferuji
jejich zapojeni v zajmovych utvarech. Negativni vliv na vzdélavani pravidelné zajmové ¢in-
nosti ma i spojovani oddéleni SD.

Ke spojovani oddéleni SD dochazi zpravidla pti ranni &innosti, v dobé odchodu zaki
z druziny a na konci jeji provozni doby. Pfi ném se prubézné upravuje rozvrh a rozsah ¢in-
nosti jednotlivych oddéleni. Cast SD ma spojovani oddéleni ptimo uvedeno v organizaci
provozu, mensi &4st SD reaguje operativné na aktualni pocty zékd. Slu¢ovani oddéleni &ds-
tecné narusuje zejména pravidelnou vychovné-vzdélavaci ¢innost. Zména slozeni ucastnika
oddéleni béhem pripravené hodiny (bloku) ma negativni dopad na vysledky prace. Vycho-
vatelé musi prerusit zapocaté ¢innosti, ménit napln hodiny, vytraci se efektivita vzdélavani
a v disledku toho nemohou tak dostate¢né napliiovat stanovené cile SVP SD. Slu¢ovani
muze mit, v ramci spontannich a relaxa¢nich ¢innosti, ale i pozitivni vliv. Zménou slozeni
ucastnika vznika jind socidlni skupina, zpravidla vékové vice heterogenni, dochazi v nik na-
vazovani novych kontakti a vztaht.

Primérny pocet prihlasenych ucastnikii ve viech typech zatizeni byl zajmového vzdéla-
vani 20,9 a pritomnych 14,1. Vyssi pocet ucastniki (v SD 24,6 zapsanych, 16,6 ptitomnych,
v SK 27,1 zapsanych, 13,3 pfitomnych) nuti vychovatele pouzit jiné a pestiejsi metody i for-
my prace, nez voli pedagogové volného casu, prevazné zalozené na velmi dobré motivaci
zaka.

Vsechny SD respektuji potiebu spontannich aktivit Gcastniki a pevné zarazeny v tyden-
nim pldnu maji také pravidelné pohybové ¢innosti. Patrna byla pestra ¢innost a mnozstvi
nabizenych aktivit, v¢etné krouzkii, poradani prilezitostnych cinnosti, dal$ich c¢innosti
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