Podpora rozvoje vlastni iniciativy uciteltt sméfujici k pfimé ti¢asti na planovani vzdela-
vacich akci, spolu se sdilenim zku$enosti subjektt, v nichz dobre funguje systém DVPP.
Vyuzivani potencialu a odborného zaméfeni pedagogt jak uvnitf danych obort, tak
pfi promyslené a ucelné mezioborové spolupraci.

Skoly uspésné prezentuji vysledky svého ptisobeni, ¢asto za spoluprace mistnich a regi-
onalnich instituci a samospravnych organt k tomuto ucelu napadité vyuzivaji alterna-
tivnich verejnych prostor.

Postupné jsou zkvalitnovany materialni podminky skol v zavislosti na finan¢nich moz-
nostech zfizovatele, pfipadné i s vyuzitim zapojovani $kol do krajskych i celorepubliko-
vych grantovych programii. Stanovovani priorit pfi dopliovani a obnové nezbytného,
¢asto finan¢né naro¢ného vybaveni, véetné nastrojii a u¢ebnich pomiicek.

Ztetelné zvySeni zajmu vedeni $kol o praci s komplexnimi webovymi aplikacemi a je-
jich aplikace v pribéhu vzdélavani. Dalsi zkvalitnovani informacnich a komunikacnich
systémt, které v souvislosti se zavadénim vypocetni a audiovizualni techniky vyuzivaji
pedagogové jednotlivych skol.

Negativni zjisténi

Stagnace materialnich a prostorovych podminek, zejména v disledku omezeného
a ¢asto neménného usporadani prostor vyuzivanych sou¢asné vice subjekty (napt. s MS
nebo ZS). Kapacitné, prostorové a technicky nevyhovujici stav nékterych uceben, chy-
béjici koncertni saly, multimedidlni uc¢ebny, stisnéné podminky pro pedagogy, omeze-
né zazemi, v némz zaci a jejich rodicovsky doprovod travi ¢as v dobé mezi vyu¢ovanim.

Nefunk¢ni nastaveni evalua¢nich procesti, bez pfimé zpétné vazby uciteliim, zejména
z dtivodu absence hospita¢ni ¢innosti vedeni skoly.

Zé4ci jsou jen sporadicky vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, v hod-
noceni individualnich vzdélavacich vysledkii pedagogy je ¢asto provadéno pouze for-
malné, s omezenym vyuzivanim celého rozpéti hodnotici skaly, pripadné i s absenci
prubézného hodnoceni dil¢ich vysledka vzdélavani.

Podcenéni role DVPP, ne vzdy jeho systematicka podpora, pouze formalné zpracované
plany vzdélavani pedagogt, ¢asto jen formou samostudia a bez jakéhokoliv uplatnéné-
ho konkrétniho zdjmu $koly a jednotlivych pracovnikd.

V nedostatecné mife je diferencovano ucivo, pokud je z provoznich divodu nutno
vyucovat hudebné teoretické predméty, pripadné predméty nehudebnich obort (vy-
tvarného a tane¢niho) v kolektivech slozenych z zaka velkého vékového a ro¢nikové-
ho rozpéti, eventudlné spojenim skupin zédka pripravného studia a zakladniho studia
I. stupné.

Mimoradné nadani zaci jsou podporovani pouze individualnim pfistupem, pripadné
roz$ifenymi moznostmi jejich reprezentace, nikoliv efektivnéjsimi a intenzivnéjsimi
formami rozvoje jejich talentu (stdZe, mistrovské kurzy, konzultace na jinych gko-
lach apod.).

Nizka mira vyuzivani stavajicich didaktickych pomticek $koly, nedostatek motivace
zakt pro vyuku hudebni teorie, v tomto sméru slaba inspirace fungujicimi priklady
dobré praxe ze skol, které v této oblasti dosahuji kladné vysledky.

Doporuceni

Uroven $koly:

V ramci danych finan¢nich moznosti usilovat o vytvareni rovnocennych podminek
pro vechny obory vzdélani, o jejich optimalni prostorové a technické zajisténi, srov-
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