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Pedagogové systematicky promysleji a pfipravuji vyuku v souladu
s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili definovanymi 21,2 70,7 8,1
v kurikuldmich dokumentech Skoly a potfebami Zak

Pedagogové vyuzivaji Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich
strategii pro naplnéni stanovenych cil
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Pedagogové systematicky sleduji vzdélavaci pokrok kazdého Zéka

a pfi pldnovani a realizaci vyuky zohlediuji individudlni potfeby Zaki 12,1 848 N
Pedagogové se ve své p’raa zafnvelrugl na socidlni 121 86,9 10
a osobnostni rozvoj Zak{
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V pribéhu komplexni inspekéni ¢innosti v navstivenych zakladnich uméleckych skolach
CSI sledovala a vyhodnocovala mechanismy zdirazhujici vyznam vychovnych a vzdéléva-
cich strategii SVP pro uitele. Jejich plné (86,6 %), anebo ¢astecné (11,8 %) uplatnéni uciteli
ve vyuce bylo zaznamendno ve véech hodnocenych ZUS, v 1,6 % byl konstatovan zdporny
vysledek.

Implementace priorit ZUV

Inspekéni tymy CSI konstatovaly, Ze uéitelé ve vyuce v naprosté vétsiné (84,4 %) uplatiiuji
vychovné a vzdélavaci strategie prislusnych SVP, v 15,6 % se tak déje ¢4stecné. Na jejich
tvorbé a tipravach se v konkrétnich ZUS v$ak zhruba pétina z nich (22,1 %) piimo nepo-
dili. K pretrvavajicim nedostatkiim patfi nepfehlednost a vysoka mira obecnosti vychov-
nych a vzdélavacich strategii (5,2 %), vyvolavajici jistou rezervovanost a nizkou pozornost
ze strany ucitelt (10,4 %), ucitelé je pak nesdileji (24,7 %), nedokazou je adekvatné popsat
a vysvétlit.

Pro zd@iraznéni vyznamu vychovnych a vzdélavacich strategif jsou v ZUS pro ucitele na-
staveny tradi¢ni mechanismy. Periodické, pfipadné mimoradné jednani pedagogické rady
bylo v 80,5 % ZUS vyuzivano jako zakladni platforma podporujici ptijiméni a feseni pti-
pominek, podavani navrhd, analyzy vzdélavaci problematiky, diskuzi naléhavych témat
a ziskavani zpétné vazby. Ke stejnym, avSak individualné aplikovanym mechanismiim pa-
trily pohospita¢ni rozhovory (57,1 %). Diskuse probihaji také v predmétovych komisich
(53,2 %), pti setkdnich na trovni fediteld ZUS (50,6 %), ptipadné v priibéhu absolvovani
DVVP k dané tematice (51,6 %).

Odpovidajici metody a formy vzdélavani, nastavené v SVP, jsou uplatiiovany i ve vyu-
ce kolektivnich predméta (80,5 % plné vyhovujicich hodnoceni, v 19,5 % ¢aste¢né, zadna
z hospitaci v tomto aspektu nebyla hodnocena jako negativni). Zvolené pedagogické po-
stupy vesmés vedou k napliiovani obsahti uvedenych v SVP (88,3 % bezvyhradné, 11,7 %
astecné). Ctvrtina ucitelt kolektivnich predmétii (24,7 %) neiniciovala aktualizaci vystupi
této formy vyuky v obdobi od zavedeni SVP, 75,3 % ucitelt naopak projevilo v této oblasti
tvlrci pristup, aktualni zmény a zpfesnéni vystupt iniciovalo.
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