Nedostatecny stav pokryti sitémi je spolu s restriktivni politikou jejich spravy pfic¢inou faktu,
ze pouze neceld ctvrtina Skol umoziuje zakim vyuziti jejich vlastnich prostiedki ICT ve
Skole.

Tabulka 53  DalSi udaje o pFipojeni k internetu a vyuzitelnosti $kolnich siti — podil $kol (v %0)

Sledovany ukazatel ZS celkem | malé Z8 | velké ZS
Vsechna PC jsou ptipojena k internetu 89,7 89,9 89,6
Zaci mohou pfipojit do $kolni sité svoje zafizeni
(telefony, notebooky apod.) 23,8 23,3 24,2

5.1.7  Sprava prostiedku ICT ve Skolach

Kvalitativni nedostateCnost (zejména stafi) provozovanych technologii ve spojeni
s jejich nizkou vzajemnou kompatibilitou zavinénou mimo jiné nemoznosti koncep¢niho
pofizovani technologii (nedostatek prosttedkl v alespon stfednédobém vyhledu) jsou jevy,
které velmi negativné ovliviuji naroc¢nost spravy téchto prostiedkt ve skolach. Z jejich strany
nabizené platové podminky pro zajisténi téchto sluzeb zaroven ani zdaleka nedosahuji
primérného platu v takto orientovanych profesich.

Nestandardni a spiSe ad hoc feSeni pouze krizovych situaci je tedy dalsi vyraznou prekazkou
efektivniho systémového rozvoje oblasti ICT ve Skolach. Byt v trendovém srovnani doslo
K mirnému nardstu zajisténi téchto sluzeb vlastnim zaméstnancem, v oblasti spravy nadale
pfevlada zplsob zajiSténi externim subjektem. V praxi je pak tato sluzba z ekonomickych
divodl vyuzita pravé jen na vyieSeni nejzasadngjSich technickych problému, nikoliv na
smérovany rozvoj.

Tabulka 54  Podil typi zajisténi spravy prostiedka ICT (v %)

Sledovany ukazatel Z8 celkem mZagle velké ZS
externi pracovnik — neped. pracovnik na DPC nebo DPP 9,5 13,3 6,2
externi pracovnik — ped. pracovnik na DPC nebo DPP 3,0 3,6 2,5
externi subjekt (fakturace) 46,3 53,9 39,9
zamé&stnanec Skoly — neped. pracovnik na ¢astecny tivazek 2,1 1,5 2,7
zameéstnanec Skoly — ped. pracovnik na ¢asteCny tivazek 30,5 21,8 37,9
zameéstnanec Skoly na plny ivazek 8,6 5,9 10,8
Tabulka 55  Podil typt zajisténi spravy prostiedki ICT — ¢asovy trend (v %)

Sledovany ukazatel 2008/2009 [ 2011/2012 | Trend
externi pracovnik — neped. pracovnik na DPC nebo DPP 9,5
externi pracovnik — ped. pracovnik na DPC nebo DPP 63,0 3,0 -
externi subjekt (fakturace) 46,3
zamestnanec Skoly — neped. pracovnik na ¢astecny tivazek 2,1
zameéstnanec Skoly — ped. pracovnik na ¢asteCny tivazek 37,0 30,5 +
zamé&stnanec $koly na plny tivazek 8,6

97/186



