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Tabulka B 14f Odborné predméty - hodnoceni organizace, forem a metod v¢ovani v navstivenych subjektech
stiredniho odborného vzdlavani

Stiredni odborné vzdlavani
Organizace, formy a metody vy@ovani S(?é — 147 hospitaci | SOU+Lyceum — 77 hospitaci
Cetnost hodnoceni organizace, forem a metod v§ovani
na tiistupiové Skale (Udaje v %)

+3 2 1- +3 2 1-
Vyklad — (Eelnost, pimérenost 59,4 39,2 1,4 58,1 40,5 1,4
Heuristicka metoda — vhodnostjmérenost 45,3 50,5 4,2 41,9 53,5 47
Experimenty — rozbor, vystleni, nazornost 45,7 47,1 7,1 50,0 38,9 111
Stridani metod ghem hodiny — jejich vhodnost 43,7 46,7 9,6 33,8 57,4 8,8
Matematicky model —ifimérenost 37,9 58,6 3,4 72,0 24,0 4,0
Abstraktni pedstavivost — rozvijeni 43,6 51,8 45 48,3 46,6 52
Logické mySlenkové postupy (analyza, syntéza, deglukdukce) — rozvijeni 48,5 47,0 4,5 50,8 42,6 6,6
Kritické mySleni — rozvijeni, ne pasivniijgm informaci 43,8 49,2 6,9 41,3 44 .4 14,3
Struktura poznatk— pojmy, souvislosti 56,3 43,1 0,7 55,3 44,7 0,0
Zadavané ukoly podporuji rovnyiptup ke vzdlavani — zohletiuji schopnosti zédk| 60,0 38,5 15 69,6 29,0 14
Prace s textem — samostatna, popularni literadagitegzy, uspokojeni zamu 33,3 48,6 18,1 31,3 53,1 15,6
Prace s progedky ICT — samostatnatiposna pro rozvoj osobnosti Zdka 60,8 17,6 21,6 50,0 50,0 0,0

¥/ Pocet sledovanych vyovacich hodin ve vdech navstivenych Skol&tdiusného stupnvzdlavani
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