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zkousek. Jiz v minulém $kolnim roce CSI upozortiovala na skute¢nost, Ze realizace praktické
zavére¢né zkousky podle jednotného zadani prinesla u nékterych obort vzdélani zvysené
ndaklady na strané skoly i zaka, které skolam nebyly kompenzovany. Z anketnich formulart
zadanych feditelim $kol v ¢ervnu 2016 vyplynulo, ze u 48,1 % obori si zavérecné zkousky
vyzadaly zvysené naklady na strané Skoly v pramérné vysi 807 K¢ na zaka. Nejvyssi pramér-
na ¢astka byla zaznamendna ve skupiné oborti Stavebnictvi (1 189 K¢) a Elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika (1 188 K¢). Na strané zaka vznikly naklady u 8,5 %
obort v primérné hodnoté 339 K¢.

Zavéry

sev

Pozitivni zjisténi

96

Bezproblémovy pribéh zévére¢nych zkousek podle jednotného zadani, CSI pii pro-
vedenych kontrolach nezjistila zadné poruseni pravnich predpist. Kvalitativni posun
v organizaci zavérecnych zkousek prineslo stanoveni pravidel pro uzptisobeni konani
zavérecnych zkousek pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami v souladu s prin-
cipy inkluzivniho vzdélavani a moznost konani pisemné casti zkousky v nékterych
oborech vzdélani na pocitaci.

Zapojeni $kol do projekti, grantli a programi, ¢asto spolufinancovanych z prostred-
ki EU. Rozvijejici se mimorozpoctové financovani umoznilo $koldm zlepsit podmin-
ky vzdélavani, zejména materidlné-technické vybaveni véetné vypocetni a didaktické
techniky. Dostatecné vybaveni kol prostfedky ICT (pocitace, notebooky) se kromé
vychovné-vzdélavaciho procesu projevilo také v §ir§im zavedeni elektronickych tfid-
nich knih a vedeni povinné dokumentace. Zdokonaluji se i vnitfni a vnéjsi informacni
systémy, které prispivaji ke zlepseni v informovanosti zakonnych zastupcii zaki.

Pouzivani efektivnich metod a forem prace uciteli v praktickém vyucovani vedlo k ak-
tivni spoluucasti zakt na procesu vzdélavani a prispélo k tspé$nému naplnéni profilu
absolventa v oblasti odbornych a praktickych dovednosti. Zaci dostavali prostor pro sa-
mostatné rozhodovani, feSeni problémi a aplikaci poznatki z teoretického vyucovani.
Pedagogové pri praktickém vyucovani ucelné vyuzivali formativniho hodnoceni i prv-

ki sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki pro zakovskou sebereflexi. Pribézné
byl sledovan a hodnocen i relativni pokrok zaki.

Pro vyuku odborného vycviku a u¢ebni nebo odborné praxe se stale castéji vyuzivaji
pracovisté v redlném prostredi u smluvnich partnerd. Pro zaky je pfinosné sezname-
ni s redlnym pracovnim prostiedim, uci se fesit bézné provozni problémy, které je ve
$kolnim prostredi obtizné nasimulovat. Absolvovani ¢asti nebo celého praktického vy-
ucovani u firem je pro zaky také prilezitosti pro zajisténi pracovniho mista po ukonceni
vzdélavani.

Pokracuje pozitivni vyvoj v mobilité zékd i uéiteld. Skoly na podporu rozvoje jazyko-
vych a odbornych znalosti a dovednosti zaka i pedagogt (zejména gymnazii a stred-
nich odbornych $kol poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou) organizo-
valy mezinarodni staze, vyménné a studijni pobyty. Pobyt v zahrani¢i Zakiim umoznil
soucasné poznat kulturu, historii a tradice jinych zemi.

V poslednich trech letech nartista pocet zaki se zdravotnim postizenim, ktefi jsou in-
dividualné integrovani. Zaroven se vsak zvySuje pocet trid ztfizenych pro zaky se SVP
(v oborech vzdélani C a ]).
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