Tabulka 39

Spolupréce $kol se zaméstnavateli — podil obor (v %)

Exkurze u zaméstnavatele 81,2
Stdze u zaméstnavatele 314
Zapojeni odbornika z praxe do vyuky — prednasky, kurzy 49,4
(ast praktického vyucovani probihd u zaméstnavatele 51,9
(elé praktické vyucovani probihd u zaméstnavatele 20,4
Ucast zaméstnavatel(i pfi ukoncovani vzdélavani 40,5
Jind (nejcastéji: materidini podpora od zaméstnavatelii) 59
Skola se zaméstnavateli nespolupracuje 4,6

Skoly a zfizovatelé zak@im poskytovali prospéchové, piipadné motivaéni stipendium
u vybranych obort vzdélani, dale také prispévky na pracovni odév, dopravu a stravu.
Vzhledem k previsu vzdélavaci nabidky stfedni $koly vénovaly velkou pozornost propaga-
ci, ktera stale ¢astéji zahrnovala i moznost osobniho sezndmeni uchaze¢t s podminkami
a prubéhem vzdélavani. Zintenziviiuje se i spoluprace se zakladnimi $kolami. Jako vy-
znamny motivacni faktor stfedni skoly s odbornymi obory vzdélani vyuzivaly uplatnitel-
nost absolventt na trhu prace. Pro uchazece a jejich zakonné zastupce se stale dilezitéjsim
faktorem pii rozhodovani o volbé skoly stava bezpecnost prostiedi a atmosféra, ve které
se vzdélavani uskutecnuje.

Pro kvalitu poskytovaného odborného vzdélani jsou stézejni zkusenosti, znalosti a doved-
nosti uciteltt odbornych predmétii a praktického vyucovani. Nezbytnosti se proto stava je-
jich dalsi vzdélani v novinkach v oboru a v modernich technologiich. Ke zlepsovani odborné
urovné pedagogti prispiva i pravidelna spoluprace se zaméstnavateli.

Tabulka 40

Spoluprdce ucitelli odbornych predmétii a praktického vyucovani se zaméstnavateli — podil $kol (v %)
Exkurze u zaméstnavatele 80,1
Skoleni 58,8
Odborné staze 26,8
Jind 7.8
Ucitelé odbornych predméti a praktického vyucovani se zaméstnavateli nespolupracuji 73

V meziro¢nim srovnéni stoupl na 77,6 % (maturitni 74,1 %, nematuritni 82,1 %) po-
dil obort, které spolupracovaly se skolami vzdélavajicimi zaky ve stejném nebo pribuz-
ném oboru. Pro podporu odborného vzdélavani skoly vyuzivaly také kontakty s profes-
nimi svazy. Nejcastéji tak zajistovaly pro zaky a pedagogy odborné prednasky a seminare
(71,9 % obori), ziskavaly informace o situaci na pracovnim trhu (69,8 %), organizovaly
soutéze v odbornych dovednostech (55,8 %) a zprosttedkovavaly spolupraci se zaméstna-
vateli v regionu (50,7 %).

Z inspekéniho hodnoceni vyplyva, ze v 94,7 % obort vzdélani byl ve vyuce ispésné napl-
novan skolni vzdélavaci program a v ném stanoveny profil absolventa, u 5,3 % oborti se vy-
skytly dil¢i nedostatky. Témeér ve viech oborech vzdélani (98,9 %) skoly ucelné propojovaly
teoretickou a praktickou vyuku. V 97,9 % obort vzdélani se zaci seznamovali s modernimi
a inovativnimi poznatky ze svého oboru. Individualni pomoc nadanym zakéim nad ramec
bézné vyuky poskytovaly skoly v 74,7 % oborti, coz znamend v meziro¢nim srovnani navy-
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