Uroven systému:
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Zajistit dostatek pedagogu, kteti zvladnou vykonavat specializované ¢innosti (vychov-
ni poradci, $kolni metodici prevence), zejména vzhledem k potrebé podpory a vzdéla-
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vani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Vytvaret opatfeni, kterd umozni vyrovnavani rozdili mezi regiony naptiklad z hlediska
nabidky a kvality DVPP. Budovat kapacity v regionech, kde je nabidka nedostate¢na.

Podpotit vznik kvalitnich kurztt DVPP zamétenych na oblast pedagogické diagnostiky,
na rozvoj kompetenci ucitelti diferencovat vyuku pro zaky s rozdilnou trovni schop-
nosti i nadani.

Podporovat aktivity zaméfené na moderaci hodnoceni - tedy na zajistovani podob-
ného hodnoceni u srovnatelnych vykont. Na urovni mezi $kolami, ale i mezi riznymi
vyucujicimi v ramci jedné $koly. Toto doporuceni vychdzi, mimo jiné, i ze zjisténi, ze
v inspektovanych $koldch cca 60 % zaka prospélo s vyznamenanim. S timto vysokym
procentem vynikajicich vysledki v8ak koliduji vysledky hodnoceni z mezinarodnich
$etfeni a vybérovych Setfeni.

Zaméfit se na sledovani kvality DVPP nejen na vstupu pii akreditaci, ale i z hlediska
realizace a vyhodnocovani pfinost (i vzhledem k zna¢nému mnozstvi organizaci, které
DVPP v soucasné dobé skoldm nabizeji v souvislosti s realizaci dalsi viny projekt ESF).
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