dani ac¢innych nastroju ke zlep$ovani postuptl, jez maji prokazatelny vliv na vysledky
zakt. Organizac¢ni zalezitosti by mély tvorit spiSe okrajovou ¢innost.

« Ve skolach podporovat bezpecné a pozitivni klima i z hlediska spoluprace mezi jed-
notlivymi uciteli. Budovat podminky pro to, aby se mohly metodické organy schazet
pravidelné a castéji (alespon jednou za mésic).

« Podporovat diskuze ucitelti a sdileni zkusenosti z oblasti prace se vzdélavacimi cili a hod-
nocenim jejich naplnovani. Spolecné hledani odpovédi na otazky typu: Jaké mdm jako
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ucitel ditkazy o tom, Ze se konkrétni Zik v konkrétni hodiné naucil néco uzitecného?

« Podporit spolupraci a vzajemnou vyménu zkusenosti mezi uciteli prvniho a druhého
stupné. Vyuzit potencial uciteld prvniho stupné vice do vyuky zapojovat konstruktivis-
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tické prvky a aktivizujici metody prace. Umoznit hospitace i mezi uciteli napfi¢ stupni.

« Podporovat spolupraci uciteli a asistenttl pedagoga. Jak formou odpovidajictho DVPP,
tak vytvafenim podminek pro spole¢né planovani i vyhodnocovani vyuky.

« Zaméfit se na uplatnovani efektivniho informac¢niho systému, ktery by zdkonnym za-
stupcim umoznoval bezproblémové informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani
jejich déti.

o Zefektivnit fidici mechanismy vedeni skoly v oblasti kontroly a hospita¢ni ¢innosti, a to
smérem k poskytovani uc¢inné (popisné) zpétné vazby o kvalité vzdélavani poskytova-
ného jednotlivymi pedagogy. V hodnoceni pedagogické prace vice vyuzivat formativni
hodnoceni, pracovat s kritérii a vyuzivat i metodické materidly pfipravené riznymi
subjekty, napiiklad i CSI, pro oblast hodnoceni rozvoje gramotnosti*.

v

« Vyuzivat interni a externi nastroje ke zjistovani vysledka vzdélavani zaki a ke stanovo-
vani strategii vedoucim k tspésnym vysledkiim. Zaméfit se na vyuziti nastroju, které
byly pripraveny z vefejnych prostredkil a jsou k dispozici zdarma. Jedna se napriklad
o modul néstroje InspIS SET pro $kolni testovani, InspIS SETmobile pro domaci testo-
vani, pfipadné o nastroje dal$ich organizaci.

o Formalné nastavené systémy prevence rizikového chovani zaki efektivné realizovat
v praxi, vyhodnocovat je a prirozené je zaclenovat do kazdodenniho Zivota skoly.

« Kromé vybavovani stalych uceben ICT je zddouci zaméfovat se také na podporu
tzv. mobilnich digitalnich uceben, pripadné vyuziti zafizeni, kterd vlastni pfimo Zzaci
(koncept BYOD - Bring your own device). Mobilni technologie umoznuji vétsi flexi-
bilitu ve vyuzivani digitalnich technologii napfi¢ predméty a jsou vhodnym doplnkem
stolnich pocitaci.

Uroven zfizovatele:

« Ve spolupraci se $kolami zkvalitiiovat a rozsirovat digitalni prostfedi skol (jak z hledis-
ka digitalniho vybaveni, tak z hlediska zavadéni a zkvalitiovani sluzeb $kolnich infor-
macnich systému). Zajistit napriklad cloudova feseni a kontinualni vzdélavani vedeni
skol i celych pedagogickych sborti. Jednotna feseni pro véechny $koly zfizovatele, na
jejichz potizovani a planovani se $koly podileji, a kterd jim pomadhaji fesit naroc¢né;jsi
agendy, umozni zfizovateli snizovat celkové néklady na provoz.

« Vyuzivat nastroje ke zjistovani vysledka vzdélavani zaka a jejich vystupy ke stanovova-
ni strategii k zajisténi tspésnosti zaka ve vzdélavani. Organizovat spole¢na setkani skol
k vyméné zkusenosti (napriklad v ramci realizace mistnich akénich planu).

« Mistni ak¢ni plany, resp. jejich pracovni skupiny vyuzit také k podpore zakladnich gra-
motnosti (¢tendfské a matematické).

23 http://www.niqes.cz/Ke-stazeni/Metodiky-pro-hodnoceni-rozvoje-gramotnosti
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