Pro smysluplnost kariérniho systému je také nutné zajistit prostupnost mezi jednotlivymi
stupni, a to obéma sméry. Priichodnost systémem obéma sméry je nezbytna pro udrzitelnost
pozadované kvality vzdélavani a také zcela logicka. Pokud ucitel prestane naplhovat pozado-
vany standard, pak nemuize byt zatazen v neodpovidajicim kariérnim stupni.

Nejsou jasné vymezeny kompetence a tkoly napf. uvadéjiciho ucitele, nadbytecny institut
koordinatora vlastniho hodnoceni $koly (je to v kompetenci vedeni $koly), feSena neni si-
tuace soukromych $kol, rizika obsazovéni atesta¢nich komisi, nedofeseno postaveni CSI
v ramci atesta¢niho fizeni.

CSI v této souvislosti upozornila také na dal$i nekoncepénost piiprav, kdyz napt. rdmco-
va koncepce pripravného vzdélavani uciteld zakladnich a stfednich $kol byla zpracovana
pred schvélenim standardu ucitele. Ohledné pravé vzdélavani budoucich uciteld také CSI
ptipomnéla nevhodnost tpravy, kdy ucitelé absolvuji nejprve bakalafsky studijni program
(z hlediska kvalifikace ucitele nevyuzitelny), a aZ nasledné mohou pokracovat v programu
magisterském. CSI také upozoriiuje na nutnost klast diraz na oborové a predmétové didak-
tiky a pedagogickou praxi v pribéhu studia.
3. Novinkou reagujici na tpravu ve skolském zakoné je novela vyhlasky ¢. 107/2005 Sb.,
o $kolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich predpisti. CSI upozornila, Ze nastavené limity
zejména tuku jsou velmi nizké a mohou byt redlnou prekazkou dostatecné nabidky.

4. MSMT se v predmétném $kolnim roce intenzivné vénovalo pfipravé materialéi k meto-
dické podpote zatizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy. CSI zde apelovala pre-
devsim na jednoznacnost a pfimou praktickou vyuzitelnost zpracovavanych materiall
a jednoznaéné vymezeni kompetenci mezi MSMT a ministerstvem prace a socidlnich
vécl.

5. K maturitni zkousce CSI jiz opakované doporucila zrusit pozadavek na monotematié-
nost stanovenych témat a umoznéni kombinace otazek.

6. Ceskd $kolni inspekce ma k dispozici robustni informa¢ni systém InsplS, jehoz jednotli-
vé moduly umoznuji evidenci udajii pro riizné resortni programy, vzdélavani a poradani
e-learningovych kurzd, testovani, ankety a dalsi. Pritom systém ve své zakladni podobé
miize byt k dispozici Ministerstvu skolstvi, mladeze a télovychovy i jim zfizovanym or-
ganizacim. Proto i ve $kolnim roce 2014/2015 doporucila Ceskd $kolni inspekce moznost
vyuziti tohoto systému, resp. jeho jednotlivych moduli, v resortu (k zamérim systému
pro tvorbu a inovaci SVP v rémci projektu Modernizace odborného vzdéldvani, vyuziti
pro zavére¢né zkousky atd.).

Dal$i naméty a doporuceni jsou obsazeny v jednotlivych tematickych zpravach a informacich.
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