(skateboard, digitalni fotografie, tane¢né-sportovni aktivity, moderni tance). V ramci in-
kluzivniho vzdélavani se objevuji ttvary, které nabizi pomoc détem s vyukovymi problémy,
napravna cviceni handicapovym jedinctim, logopedickou napravu atd.

A% 98 % SVC priibézné ziskava informace o posunech vysledkt kazdého tcastnika a re-
aguje na né uc¢innymi opatfenimi. Dosahované vysledky ucastnik jsou v korelaci s vystupy
obsazenymi ve $kolnich vzdélavacich programech. Prostfednictvim vhodné volenych pe-
dagogickych postupt é¢astnici napliiuji stanovené kli¢ové kompetence vymezené v SVP.
Zvolené metody a formy zajmového vzdélani umoznuji dosahnout tcastnikiim dobrych vy-
sledkt i vzhledem k jejich specifickym potfebam a k uspokojeni jejich individualnich zajmi.

Podpora motivace ucastniki byla nadstandardni. Jednim z nejdilezitéjsich motiva¢nich prv-
ki byl zdjem dcastniké. Cinnost probihala zpravidla v edukaéné podnétném prosttedi. Dosa-
hovani kvalitnich vysledkii umoznila svoboda vybéru ¢innosti a dobrovolnd tcast na ¢innosti.

Utastnici ziskévaji vétsi schopnost sebekontroly, zkvalitiiuji sebeobsluzné ¢innosti. Patrny je roz-
voj a kultivace jejich osobnosti. Ziskavaji vétsi sebevédomi, dokazou vefejné prezentovat vysledky
své prace. Zlepsuje se schopnost jejich sebeevaluace i hodnoceni svych spolupracovniki. Pri prak-
tickych ¢innostech ziskali Sirokou $kalu teoretickych poznatki a praktickych dovednosti. Ovladali
naplénovat si postup ¢innosti a pracovniho procesu. DiileZitym prvkem bylo, Ze pochopili pfi pra-
covnim pretizeni nutnost odreagovat se a pii sportovnich vykonech ovlddat uvolnéni a relaxaci.

V3echna $kolskd zafizeni s vétsim ¢i mensim uspéchem prezentuji své vysledky na vetej-
nosti. Casto ve spojeni s aktivitami zfizovatele. Zapojeni i¢astnikt do Zivota obce nebo regi-
onu podporuje u nich ob¢anskou angazovanost. Na spole¢nych akcich predvadéji vysledky
své ¢innosti (akademie, vystavy, prehlidky, détské dny, tradi¢ni svatky). Vétsinu téchto ve-
fejnych akei vyuzivaji soucasné $kolskd zatizeni jako naborové. Samostatnou kapitolu tvori
uspéchy ucastnikll v soutézich a olympiadach. Zejména stiediska volného ¢asu v souladu
se zamérenim své pravidelné ¢innosti absolvuji fadu prehlidek. O jejich kvalitni praci svédci
pravidelna umisténi na republikové i mezinarodni Grovni.

Pracovnici CST konstatovali, Ze nejdtilezitéj$im faktorem pti jakékoli hodnocené ¢innosti byla
dobrovolna aktivita ucastnikii. O jejich zdjmu svéd¢ila naplnénost zajmovych utvarii a ucast.
Skolska zatizeni poskytuji tispésné fadu alternativ k aktivnimu vyplnéni volného ¢asu tcastnike.

6.4

Zavery

Pozitivni zjisténi

« Nabidka zdjmového vzdélavani reaguje operativné na spolecenské zmeény, pozadavky
a potfeby zajemcii. Charakterizuje ji mimoradna obsahova rozmanitost a efektivni spo-
luprace a partnerstvi s dal$imi $kolskymi organizacemi.

« Otevfenost pfistupu k zdjmovému vzdélavani a zapojeni Siroké verejnosti do soutézi
i prilezitostnych aktivit.

« Zajisténi vSestranného rozvoje talentu a zajmu tcastniki zajmového vzdélavani a zis-
kavani dovednosti a védomosti neformalnim vzdélavanim.

« Cinnost Informacnich center pro mlddez a oteviena klubova ¢innost.

« Priznivé klima drtivé vétsiny Skolskych zafizeni, zaujeti, tvofivost a pracovni usili pe-
dagogickych pracovnikd.

« Zvysujici se pocet $kolskych zafizeni a zapojeni vy$siho poctu tcastnikii do zajmového
vzdélavani.

« Nartst pedagogickych pracovniki spliujicich predpoklad odborné kvalifikace.

143
VYROCNI ZPRAVA CESKE SKOLNI INSPEKCE ZA SKOLNI ROK 2015/2016




