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Tabulka 51	
Meziroční srovnání zapojení ZUŠ do mezinárodních projektů a programů – podíl škol (v %)

Mezinárodní projekty a programy 2014/2015 2015/2016
Škola se zapojuje do mezinárodních projektů a programů 100,0 100,0
Ano 33,3 37,7
Ne 66,7 62,3
Typy mezinárodních projektů a programů 100,0 100,0
Partnerské školy v zahraničí 58,3 61,9
Příhraniční spolupráce 37,5 35,7
Mezinárodní soutěže či exkurze 58,3 59,5
Mobilita žáků (např. výměnné pobyty) 16,7 23,8
Mobilita učitelů 12,5 16,7

Vzdělávací výsledky žáků zachycuje graf č. 53. Ukazuje, že hodnocení všech kritérií do-
sáhlo přibližně v 90 a více procentech hodnocených škol očekávanou úroveň. Úroveň vyža-
dující zlepšení byla zjištěna ve všech kritériích, výrazněji v kritériích 5.1 a 5.2. Výborné úrov-
ně dosáhla průřezově všechna kritéria, nejvyšší podíl kritérium 5.2. Ojediněle zaznamenaný 
výskyt nevyhovující úrovně se týkal kritéria 5.1 a představoval necelý 1% podíl.

Graf 53	
Hodnocení oblasti Vzdělávací výsledky žáků – podíl škol (v %)
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5.1 Škola soustavně získává informace o posunech výsledků každého 
žáka ve všech vzdělávacích oblastech 

a reaguje na ně vhodnými pedagogickými opatřeními

5.2 Výsledky vzdělávání žáků odpovídají očekávaným výsledkům podle 
vzdělávacích programů

5.3 Žáci školy jsou motivovaní k dosahování dobrých výsledků 
a demonstrují sociální a osobnostní kompetence a občanské hodnoty

5.4 Škola sleduje a vyhodnocuje úspěšnost žáků v průběhu, při 
ukončování vzdělávání a v dalším vzdělávání či profesní dráze 

a aktivně s výsledky pracuje v zájmu zkvalitnění vzdělávání

výborná očekávaná vyžadující zlepšení nevyhovující

5.4	

Závěry

Pozitivní zjištění

•	 Cílené zlepšování materiálně-technického stavu s akcentováním informačních techno-
logií, nárůst podpory využívání ICT při řízení školy a vedení dokumentace týkající se 


