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Zakladni umélecké vzdelavani

Provazanost $kolniho a mimoskolniho vzdélavani se fadi mezi priority akcentované v ¢es-
kém $kolstvi. Strategie vzdélavaci politiky do roku 2020 podporuje pristup vSech jednotlivct
ke vzdélavacim prilezitostem a klade diraz na omezovani diferenciace zakii s ohledem na
jejich nadani. Plisobeni Ceské kolni inspekce ve $koldch v ndvaznosti na jeji koncepéni
zaméry do roku 2020 predstavuje metodickou pomoc skolam, doporuceni pro jejich dalsi
rozvoj, konstatovani silnych a slabych stranek.

Tabulka 45

Podminky zakladniho uméleckého vzdélavani

Skolni rok 2013/2014 byl tfetim rokem realizace kurikuldrni reformy v zékladnim umé-
leckém vzdélavani a druhym rokem ¢innosti zakladnich uméleckych $kol podle $kolnich
vzdélavacich programi.

Vzdélavani podle vlastnich dokumentt zajistovaly $koly zakim 1. a 2. ro¢niki ptiprav-
ného studia a zakladniho studia I. a II. stupné. Ostatni Gcastnici uméleckého vzdélavani
pracovali podle schvalenych platnych u¢ebnich dokumentt.

Absolutni pocty i relativni podily zaki v jednotlivych oborech dokladaji jejich tradi¢né
nejvyssi zajem o vzdélavani v hudebnim oboru (v tabulce uvedeny zkratky obori) a tomu
logicky odpovida i kapacitni clenéni zakladnich uméleckych skol.

Pocty a podily zakd v uméleckych oborech ZUV ve Skolnim roce 2013/2014

Tanecni obor T0 26981 1
Vytvarny obor Vo 48 568 20
Literdrné-dramaticky obor LDO 9452 (individudlni, skupinova a kolektivni vyuka) 4
Hudebni obor HO 157 836 (individudlni, skupinova a kolektivni vyuka) 65
Celkem Zaci vZUV 242 837 100
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Nabidka zakladniho uméleckého vzdélavani vychazela z mistnich podminek a z regio-
nalnich tradic (pravidelné festivaly a prehlidky apod.), byla zaloZena na vysoké mife vefejné
prezentace a na aktivnim zapojeni zaki a pedagogti, ¢asto v ramci mezioborové spoluprace.
ZUS vétsinou nemély problémy s naplnénosti — z&jem ze strany 74k a rodi¢d je zpravidla
setrvaly a mnohdy prekracuje skute¢né kapacity skol. Vyjimku tvorily subjekty s naddimen-
zovanou kapacitou, jejiz naplnéni je i z dlouhodobé perspektivy neredlné. Konkurencni,
pro rodice zakt ekonomicky vyhodnéjsi prostredi vytvarely aktivity s podobnym oborovym
zaméfenim (pfedevsim pro TO a LDO) uskutecniované formou zdjmovych utvari a krouzka
pti zakladnich $koldch nebo pfi domech déti a mladeze.

Z celkového poctu 486 subjektt ptisobicich v Ceské republice tvofila prevaznd vétsina
z nich samostatnou ZUS (93 %). Ostatni instituce byly organizovény pod jednim feditel-
stvim subjektu spolu se zdkladni, matefskou a ve dvou pripadech stfedni skolou, v jednom
pripadé se skolou pro zrakové postizené. Ve srovnani s predchozim rokem nedoslo ve skol-
nim roce 2013/2014 ke zméné po¢tu ZUS, doslo vsak k nériistu pobocek. Z nize pfipojenych
grafil je patrné, Ze pocet ucitelii a pobocek rostl rychleji nez pocet zaki.

VYROCNI ZPRAVA CESKE SKOLNI INSPEKCE ZA SKOLNI ROK 2013/2014




