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1 Veřejnosprávní kontrola využívání finančních prostředků státního rozpočtu 

1.1 Základní informace o provedené veřejnosprávní kontrole 

Samostatným úkolem podle plánu hlavních úkolů České školní inspekce na školní roky 2011/2012 a 2012/2013 byla veřejnosprávní kontrola 

využívání prostředků státního rozpočtu poskytnutých školám a školským zařízením zřizovaných MŠMT. Kontrolovaným obdobím byl rok 

2011 – poslední uzavřený hospodářský rok. Na základě požadavku MŠMT je veřejnosprávní kontrola využívání finančních prostředků státního 

rozpočtu zařazena do plánu hlavních úkolů každý rok – má roční inspekční cyklus. 

Veřejnosprávní kontrola využívání finančních prostředků státního rozpočtu (dále „SR“) poskytnutých školám a školským zařízením podle 

ustanovení § 160 a 163 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve 

znění pozdějších předpisů je vykonávaná podle § 174 odst. 2 písm. e) školského zákona. 

Hlavním úkolem bylo provést kontrolu oprávněnosti využívání finančních prostředků státního rozpočtu poskytnutých školám a školským 

zařízením zřizovaných MŠMT a zapsaných v rejstříku škol a školských zařízení, a to v oblastech personálních, materiálních a finančních 

podmínek, tzn. zejména u osobních nákladů (mzdové náklady, zákonné pojištění, zákonné a ostatní sociální náklady), ostatních neinvestičních 

výdajů (vzdělávání pedagogických pracovníků, učebnice, učební pomůcky a základní školní potřeby) a dalších nezbytných neinvestičních výdajů 

spojených s provozem škol. 

1.2 Zaměření kontrolní činnosti 

Úkolem veřejnosprávní kontroly jako nezávislé objektivní činnosti je zjišťovat, zda u kontrolovaných osob: 

a) jsou dodržovány právní předpisy, závazná pravidla, závazné ukazatele a rozhodnutí, 

b) jsou přijata provozní a finanční kritéria stanovená pro hospodárný, efektivní a účelný výkon činnosti kontrolované osoby právními 

předpisy, závaznými ukazateli a rozhodnutími a zda jsou tato kritéria plněna, 

c) je zaveden vnitřní kontrolní systém, zda je funkční, dostatečně účinný a zda reaguje na změny ekonomických a právních podmínek, 

d) jsou kontrolovanou osobou na základě nedostatků zjištěných provedenými kontrolami ve sledovaných oblastech přijata opatření 

k odstranění těchto nedostatků, včetně opatření k odstranění, zmírnění nebo předcházení rizik, a zda jsou přijatá opatření kontrolovanou 

osobou plněna. 


