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Cj.: MSMT-5083/2014 ve Skolnim roce 2012/2013

zpétna vazba a pracovalo se s chybou. Zaci byli ocefiovani za zdafilé vyrobky a vyborné
vysledky v 73,9 % hodin. Pfiblizné dv¢ tfetiny ucitelii pfipravovaly zaky v prub¢hu roku na
i¢ast v riznych soutézich. Zakiim se SVP byla poskytnuta podptirna a vyrovnavaci opatfeni
pti sledované praci ve tiidé€, zejména se jednalo o individualni podporu.

Témét vSechny vyucovaci hodiny praktického vyucovani byly po obsahové strance spravné
(98,8 %). Také materialni podminky umoznujici zakiim plnéni zadanych tkola pfi praktickém
vyuCovani byly aZ na zanedbatelné¢ vyjimky vyhovujici. Rovnéz prakticka Cinnost zaka
odpovidala SVP a byla celkové efektivni (97,6 %). V 91 % hodin byly zikim predavany
vzdélavaci oblasti ve vzdjemnych souvislostech a prifezova témata byla zaclenéna v 67,7 %
hodin praktického vyucovani.

Ve dvou tfetinach sledovanych hodin bylo zaznamenano vyuziti novych technickych
a technologickych poznatkli, coz se pfiznivé odrazi ve znalostech a dovednostech Zzaku.
K objastiovani nezndmych odbornych termini a cizich slov dochdzelo v 56,2 % hodin.
Rozvoj finanéni gramotnosti nebo ¢innosti souvisejici s ekonomickym vzdélavanim byly
soucasti 60,9 % hodin. Ve stejném podilu hodin pracovali Zaci se zdroji a vyhledavali dilezité
informace. Pfilezitost k vyuziti téchto vyhledanych informaci méli v 50,5 % sledovanych
hodin.

Organizace ¢innosti praktického vyucovani byla v souladu s hygienickymi a bezpe¢nostnimi
piedpisy a také Cinnost zakli byla v souladu s pokyny pro bezpecnost prace na daném
pracovisti. Vybaveni zakli pracovnimi obleky a ochrannymi pomiickami odpovidalo
pfedpistim v naprosté vétSin€ sledovanych hodin (95,5 %).

V minulém Skolnim roce se rozvijela rtiznoroda spoluprace skol se zaméstnavateli, ktera je
velmi vyznamna pro rozvoj odbornych dovednosti zaka. Nejcastéjsi formou byly exkurze do
firem, méné cCasté byly odborné stize. Se zaméstnavateli spolupracuje vice nez polovina
vychovnych a kariérnich poradcti ohledné situace na trhu prace a uplatnéni absolventi.
Praktické vyucovéani ¢i jeho ¢ast muze kromé Skoly a Skolského zafizeni probihat také
u zaméstnavateld.

4.9 Inspekéni zjisténi v uméleckych oborech SS

Ve skolnim roce 2012/2013 se inspekéni ¢innost zaméfovala mimo jiné na nadané zaky
v uméleckych oborech stiednich odbornych skol.

Zajemci jsou piijimani ke studiu na zaklad¢ vysledkl ptijimaciho fizeni, jehoz soucast tvori
talentova zkouSka. V naprosté vétSin¢ oborli probéhla talentovd zkouSka v souladu
s vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb., kterou se stanovi podrobnosti o organizaci ptijimaciho fizeni ke
vzdélavani ve stfednich Skolach, ve znéni pozdéjsich predpist (poruseni bylo zjiSténo pouze
vjednom oboru). Uspé&sni absolventi studia ziskdvaji stfedni stupeni vzd&lani podle
ptislusného vzdélavaciho programu. Vydani nafizeni vlady o soustavé oborti vzdélani v roce
2010° znamenalo zjednoduseni ptivodni oborové struktury a sniZeni po&tu oborti vzdélani ve
skupiné 82, a to predeviim ve stfednim vzdélani s maturitni zkouskou. Skoly mohou ve svych
Skolnich vzdélavacich programech v ramci kazdého oboru vzdélani dale zaky specializovat
formou jejich zaméteni.

5> Nafizeni vlady ¢&. 211/2010 Sb., o soustavé oborti vzdélani v zédkladnim, stfednim a vy38im odborném
vzdélavani.
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