Ceska Skolni inspekce Tematicka zprava
C:'j. : CSIG-409/14-G2 Stiredni odborné vzdelavani
Cj.: MSMT-5083/2014 ve Skolnim roce 2012/2013

(46,8 % obort) a prispévku na stravu (33 %). V mensi mife pfispivaji zfizovatelé¢ zZakiim na
dopravu (16 %) a udéluji prospéchova ¢i motivacni stipendia (okolo 13 %).

Z4kim pomahaji formou finanéni pomoci také samotné $koly, podobné jako u zfizovateli
v nejvetsi mife prispivaji na pracovni odév (53,7 %). Dale pfispivaji Skoly na stravu (23,2 %),
pfiznavaji prospéchova stipendia (20 %) a stipendia souvisejici se Skolni dochézkou (16,8 %).

Projekty

Zapojeni do riiznorodé projektové €innosti pfispélo ve stfednich Skolach s obory odborného
vzdélavani k inovacim ve vzdélavaci nabidce a ke zkvalitnéni podminek pro vzdélavani. Do
projektii na evropské, statni, krajské a lokélni urovni se zapojilo celkem 96,2 % Skol. Ve
Skolnim roce 2012/2013 se nejvice stfednich odbornych skol zapojilo do projekti ESF
(82,8 %). Vice nez polovina stfednich odbornych $kol realizovala krajské projekty. Ptiblizné
stejny podil $kol se zapojil do rozvojovych programi MSMT. V mensi mife se $koly
ucastnily projektti financovanych z lokalnich zdroju.

Graf5  Zapojeni stirednich §kol s obory odborného vzdélavani do projektu (v %)
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4.7 Partnerstvi

Stfedni Skoly s odbornymi obory pokracovaly v trendu otevirdni Skol vnéjSimu okoli.
Obvyklé jsou prezentace Skol na webovych strankach, dny otevienych dveti, veletrhy
stiednich skol, odborné soutéze atd. Dale se GspésSné rozvijely partnerské vztahy se socialnimi
partnery, které vyznamné pfispivaji ke zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu.
Spoluprace se ziizovateli, dalSimi Skolami (zdkladnimi, stfednimi, vys$Simi odbornymi
a vysokymi) a zaméstnavateli vedla k podpote technického vzd€lavéani, provazani teoretické
a praktické vyuky a krealizaci praktického vyucovani v realném firemnim prostiedi.
Zaméstnavatelé spolupracovali se $kolami p¥i hodnoceni a upravach SVP, pii realizaci
profilové c¢asti maturitni zkousky a jednotné zavérecné zkousky a pii zaméstnavani
absolvent.

Rozvoj partnerskych vztaht se dale pozitivné projevoval v zapojovani $kol do projekti (viz
vyse), prezentaci, soutézi a prehlidek na mistni, krajské, celostatni i mezinarodni urovni,
v Castéjsi ucasti zastupcti managementu $kol v poradnich organech a odbornych asociacich,
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