2.2 Profesni vzdélavani rediteli a jeho bariéry

V poslednich dekadach dochdzi ve vzdélavacich systémech k decentralizaci a zvy$ovani autono-
mie $kol. Cim ddl komplexnéjsi role fediteld tak klade naroky na osobu, kterd tuto funkci zastava.
Proto jsou dtlezité nejen predpoklady (napt. kvalifikace) pro vykon funkce feditele, ale také rozvoj
a udrzovéni jiz ziskanych dovednosti a sdileni zkusenosti s dal$imi fediteli. Setfeni TALIS 2013
se proto zaméfilo na rtizné druhy aktivit profesniho vzdélavani a celkovou délku jejich trvani za
poslednich 12 mésict predchazejicich sbéru dat (viz tabulka ¢. 2).

Tabulka &. 2: Ucast feditelit v profesnim vzdélavani

Aktivity profesniho vzdélavani

Ceska republika

podil ,ano”
(v %)

pramér dni

prameér Setfeni TALIS

podil ,,ano”
(v %)

pramér dni

v ramci vzdélavacich kurzQ, na konferencich,

nebo pfi hospitacich 82(2,7) 2(12) 83(0,5) L1255
v ramC|lodborn,e skuplny, mentorovani, 28 (3,3) 12 (2,5) 51(0,7) 20 (2,5)
nebo vyzkumné skupiny

jiné 34 (3,6) 7 (1,8) 34 (0,7) 10(0,7)

Pozn.: V zavorkdch je uvedena smérodatnd chyba.

V zapojenych zemich se feditelé tcastnili v nejvétsi mire vzdélavacich kurzii, konferenci nebo hospi-
taci. V CR se do nékteré z téchto aktivit zapojilo 82 % feditelfl, coz ptiblizné odpovidd mezinarodni-
mu priméru. Reditelé v CR stravili ucasti na téchto aktivitach v priméru 9 dni.

Do odbornych skupin, mentorovani nebo vyzkumnych skupin se v CR zapojilo pouze 28 % tediteld,
coz je v mezinarodnim srovnani jeden z nejnizsich podilti (mezindrodni primeér ¢inil 51 %). Podob-
né nizky podil byl zjistén pouze v dalsich ¢tyfech zemich (Rumunsku, Spanélsku, Srbsku a Portugal-
sku), naopak nejvice se v téchto aktivitach angazovali feditelé v Singapuru, Nizozemsku a Australii.
V CR stravili feditelé v odbornych nebo vyzkumnych skupindch ¢ mentorovénim v préiméru 12 dni.

Do jinych vzdélévacich aktivit se v CR zapojilo 34 % teditelt1, coz odpovidé hodnoté mezinarodniho
priméru. Reditelé v CR se téchto aktivit ucastnili v priméru 7 dni.

Celkové se v CR za poslednich 12 mésict predchazejicich Setfeni ztcastnilo alespon jedné z uvede-
nych aktivit profesniho vzdélavani 87 % rediteld, coz je vysledek srovnatelny s primérem za véechny
zapojené zeme.

Profesni vzdélavani je povinnosti pro feditele $kol ve vétsiné evropskych statéi véetné CR.?Je viak
dilezité mit pro néj vhodné nastavené podminky. Z tohoto diivodu byli feditelé dotazani na existenci
pfipadnych prekazek svého profesniho vzdélavani (viz graf ¢. 1).
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