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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Cinnosti uciteli v jejich roli pedagoga

V ramci tohoto tématu bude prozkoumana prace uciteld, vcetné vyukovych postupi a Sir§ich
profesnich Cinnosti. Je ziejmé, ze vyukové postupy stoji v centru toho, co spolu ucitelé a Zaci ve tiide
prozivaji. V Setfeni TALIS 2008 nicméné feditelé Skol v n€kterych zemich vcetné Mexika, Italie a
Turecka uvedli, ze ptekazkou v poskytovani vyuky je nedostatecna pedagogicka ptiprava (OECD,
2009b). Tato nedostateéna pedagogicka ptiprava je zvlasté znepokojujici, nebot’ z vyzkumu efektivity
Skol vyplynulo, Ze na rozdil od proménnych charakterizujicich zazemi zaku, jako je socioekonomicky
status a kulturni kapitdl, patii prostfedi vyuky mezi faktory, které lze nejsnaze ménit, a které ptitom
maji moc ovlivnit, co se zaci nauci (Scheerens a Bosker, 1997; Harris a Chrispeels, 2006). V této casti
budou popsany vystupy vyzkumti zamétenych na pedagogické ¢innosti s prednostnim zaméfenim na
kli¢ové oblasti zkoumané v Setfeni TALIS 2013. Vyse bylo dolozeno, Ze je Zadouci poskytovat
uc¢itelim dalsi profesni vzdélavani. Proto jsou v této cCasti také prozkoumany souvislosti mezi
pedagogickymi a profesnimi ¢innostmi se zaméfenim na dopad profesniho vzdélavani a spolupraci
mezi pedagogickym personalem.

Z vyzkumi vyplyva, Ze efektivnim nastrojem podporujicim uceni u zakli jsou takové vyucovaci
praktiky, které¢ jasné sleduji vzdélavaci cile, maximalizuji ¢as vyuzity ucenim, soustfedi se na
smysluplné interakce se vzdélavacim obsahem a poskytuji zakim dostate¢nou podporu (Hattie, 2009;
Seidel a Shavelson, 2007). Na zaklad¢ téchto dikazt jsou v Setfeni TALIS 2013 za zakladni dimenze
vyuéovacich postupti V Sirokém smyslu povazovany struktura vyuky, zaméfeni vyuky na zaky a
obohacujici aktivity (OECD, 2009b). Harris (2002) tvrdi, Ze maji-li ucitelé ptilezitosti k rozsitovani a
rozvijeni svého repertodru vyucovacich postupli, maji tendenci poskytovat zaklim Sir$i skdlu
prilezitosti k uceni. Z prizkumu uciteli zaméfenych na vyuku zakd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, ktefi byli ocenéni za své vyucovaci dovednosti, se zjistilo, Ze uitelé, ktefi dokazi efektivné
rozvijet gramotnost, mivaji zkusenost s vyuzivanim riznych vyucovacich pfistupi a maji rozsédhlou
zasobu védéni o vyuCovacich postupech (Rankin-Erickson a Pressley, 2000). Ze systematického
piehledu studii o vyuce, ktera rozviji gramotnost zakd, vyplynulo, Zze pro uditele, kteti dokazi
efektivné zlepSovat gramotnost zakl, je charakteristicka rovnovaha mezi konstruktivistickymi
vyucovacimi ptistupy a piimym piedavanim védomosti (Hall a Harding, 2003).

V ramci pedagogickych postupli si pozornost zaslouzi také hodnoceni zakli. Ve svém piehledu
charakteristik efektivniho hodnoceni vyjadiuji Astin a kol. (2003) nazor, ze hodnoceni je nejucinnéjsi,
kdyz obsahuje rtznorodou fadu metod, vCetné takovych, které vyzaduji vykon, a kdyz je spise
soustavné, nez epizodické. Z vyzkumu zaméfeného konkrétné na hodnoceni v matematice vyplynulo,
ze pravidelné vyuzivani formativniho hodnoceni zlepsuje proces uceni u zaki, a to obzvlasté jsou-li
ucitelé dale vedeni k tomu, aby vyuzivali vysledky hodnoceni za uéelem uzptsobovani vyuky a jeji
individualizaci (National Mathematics Advisory Panel, 2008).

Je dulezité podotknout, ze ackoliv efektivni pedagogické postupy jasné prostupuji napii¢ predméty a
skupinami zakt, nékteré postupy mohou byt specifické pro konkrétni predmét ¢i skupiny zakd.
Naptiklad co se tyce ucliteld matematiky, zlstava vyzkum piinost vyuky vedené ucitelem a vyuky
orientované na zaka do velké miry neuzavieny, ackoliv existuje diikkaz, Ze dobfe pfipravena a efektivné
provedena vyuka mize mit pozitivni vliv na vykony v oblasti matematiky, zejména na trovni stfedni
Skoly (National Mathematics Advisory Panel, 2008).

Profesni ¢innosti ucitelii

Mezi Cinnosti ucitelti nepatii jen to, co se déje ve t¥idé, ale profesni ¢innosti obecné. V souladu s tim
se mnoho soucasnych studii zaméfenych na uditele nesoustfedi jen na déni ve tiidé, ale také na
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