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INVESTICE DO ROZVO.JE VZDELAVANI
e Hodnoceni ucitell a poskytovani zpétné vazby
e Skolni klima a principy
e PfesvédCeni ucitelll o spravném zptisobu vyuky a vyucovaci praxe

Téma: Vzdélavani uciteli od pocatecniho vzdélavani pres zaSkolovani aZ po pribéZné profesni
vzdélavani

Rada vyzkumt uvadi, Ze kvalita u¢itelt zasadné ovlivituje vysledky zaka (Darling-Hammond, 1999;
Heyneman a Loxley, 1983; Luschei a Carnoy, 2010). V souladu s tim bylo téma Vzdélavani ucitelu,
od pocatecniho vzdélavani pres zaskolovani az po pribézné profesni vzdélavani ohodnoceno fidicim
vyborem Setfeni TALIS (Board of Participating Countries of the Teaching and Learning International
Survey) jako vysoce prioritni. V ramci tohoto tématu jsou ponechany indikatory z Setieni TALIS 2008
sledujici profil pribézného profesniho vzdélavani (véetné druhil aktivit, miry ucasti a jeji intenzity a
procesti mentorovani a zaskolovani), potfeby a pozadavky na profesni vzdélavani, piekazky v ucasti
v profesnim vzdélavani a vnimany dopad téchto aktivit. Aby bylo mozné prozkoumat, jak spolu
souvisi vzdélavani uciteld pred pfichodem do praxe, zaskolovaci faze a priibézné profesni vzdélavani,
byly do Setfeni zatazeny nové indikatory zamétené na pocatecni vzdélavani ucitelii. Nékteré indikatory
jsou mezi jednotlivymi vlnami Setfeni ponechavany, bude tedy také mozné prozkoumat vyvojové
tendence vybranych proménnych.

V mnoha zemich existuje vice zptisobtl, jakymi se ucitelé mohou dostat ke své profesi, Casto je vSak
touto cestou pocatecni vzdélavani ucitelti. Jak ¢lenéni, tak i obsah a diraz pocatecniho vzdélavani
ucitelll se v riznych zemich znacné 1isi (OECD 2005b). Je vSak mozné vypozorovat, ze pocatecni
vzdélavani ucitelti obycejné zahrnuje vedle vzdélavani v urcitém obsahu a pedagogické ptipravy také
prilezitosti k rozvoji praktickych zkuSenosti.

Moznosti vyzkumu sledujiciho vliv po¢ate¢niho vzdélavani ucitell na presvédceni uciteldl o spravném
zpasobu vyuky, na uplathované vyucovaci postupy a na efektivitu uciteld (ktera je méfena vysledky
zakll) jsou pomemé omezené a tyto vyzkumy nabizeji nesourodé vysledky. V nékolika Setfenich a
prehledech vSak bylo poukazdno na pozitivni souvislost mezi pocate¢nim vzdélavanim a efektivni
vyukou (Darling-Hammond, Holtzman, Gatlin a Heilig, 2005; Goldhaber a Brewer, 2000; Monk,
1994; Wilson, Floden a Ferrini-Mundy, 2001; Boyd, Grossman, Lankford, Loeb a Wyckoff, 2009).
Cochran-Smith a Zeichner (2005) ve své praci navic poukazali na n€kolik Setéeni, ze kterych vyplyva,
ze zahrnuti praktické casti do pocatecniho vzdélavani uciteld mize mit pozitivni vliv na sebevédomi
uciteld a jejich motivaci k vyuce, na jejich presvédCeni o spravném zpisobu vyucovani a uceni se a
také na jejich vyucovaci postupy. Kelchtermans a Ballet (2002) také upozornili, jak je pro praktickou
orientaci dulezité zatadit do faze zaSkolovani rozvoj gramotnosti v oblasti mikropolitiky. Témata,
ktera jsou v Setfeni TALIS 2013 poprvé, umozni prozkoumat druhy pocateéniho vzdélavani a
zkusenosti u¢itelt, jejich hodnoceni, jak dobfe je jejich pocate¢ni vzdélani pfipravilo na vykon tohoto
povolani.

Ackoliv mize byt z hlediska pfipravy pro vykon svého povolani kladena pocate¢nimu vzd€lavani
ucitelll zasadni dulezitost, samotné pocateéni vzdélavani ucitell nemusi v dostateCné mife nabizet
vSechny znalosti, které ucitelé povazuji za dulezité. Zejména praxi ziskané znalosti potfebné pro
uplatnovani vhodnych postupi a pro rozhodovani ,jak na to“ nebyvaji v samotném pocate¢nim
vzdélavani dostateéné upevnény, pokud jim ucitelé nevénuji dalsi pozornost v pribézném profesnim
vzdélavani (Knight, 2002). V soucasném vzdélavacim klimatu, které klade diraz na zodpovédnost,
pribézné zmény a rozvoj a na stale vyS$si miru riznosti, pocit'uji ucitelé neustdlou potfebu novych
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