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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

systému. Nastésti vSak dokéaze osvétlit n€kolik pozoruhodnych zalezitosti. Naptiklad nékteré vstupni
faktory jsou stabilni (napf. gender), pomém¢ stabilni (napt. socioekonomicky status) nebo do jisté
miry tvarné (napf. postoje uclitel ¢i Skolni klima). Obecné mivaji proménné, které spadaji do
kategorie procesi (napf. pracovni moralka uciteld) tendenci k vétSi proménlivosti a umoziuji
ucitelim, feditelim a tviircim politiky, aby ovliviiovali systém a zavadéli zmény. Nicméné kazda ¢ast
modelu v sobé obsahuje nékteré tvarné faktory. Rozhodneme-li se zkoumat vystupy, narazime na
nevyhodu, kterou m4 pouzivani tohoto linearniho modelu pifi snaze porozumét vzdéldvacim
systémim, a sice Ze vystupy mohou jak zivit, tak byt iZiveny vstupy a procesy. Naptiklad
uspokojovani potieb ucitelli v oblasti profesniho vzdélavani mize mit pfiznivy vliv na spokojenost
ucitelt, ktera zase na oplatku ovlivni tendenci ucitelti uplatiiovat zddouci pedagogické pristupy — a na
ty Ize na jiné tirovni nahlizet jako na proces (napf. jako na proces, ktery ovlivituje studijni vysledky
zakl). Kazdopadné mize tento model (pfestoze znacné zjednoduseny) slouzit jako uziteny zaklad pro
porozuméni procesu, ktery dava vzniknout vzdélavacim vysledkim. Mnohé z téchto proménnych jsou
navic dostupné na systémové urovni diky projektu sbirajici popisné informace o vzdélavacich
strukturach a piistupech ve vzdélavaci politice a praxi na urovni systému — INES Network for System-
Level Descriptive Information on Educational Structures, Policies and Practices (NESLI). Tyto
proménné bude mozné zafadit do naslednych analyz dat sebranych v ramci Setfeni TALIS 2013. Je
tteba zdlraznit, ze dil¢i charakteristiky uvedené v tabulce €. 2 slouzi pouze jako piiklady. Ve
skutecnosti existuje cela fada dalSich dil¢ich charakteristik, které patii do této tabulky, ale pro vétsi
prehlednost byly vynechany.

Vyzkumy zamétrené na efektivitu Skoly Casto vyuzivaji modely, ve kterych vystupy znovu vstupuji do
modelu jako vstupy. Scheerens (2000) poskytuje obsahly ptehled modelu efektivity skoly. Pozdé&ji pak
tento model Creemers a Kyriakides (2008) rozsifili o znazornéni, ze ten samy faktor muze byt ¢asto
jak vstupem, tak i vystupem Skolniho vzdélavani. V publikaci OECD (2010a) je uvedeno, ze
,hapiiklad strach z matematiky mize byt vystupem Skolniho vzdélavani, ale také vstupem a ma vliv
napfiiklad na ¢innosti zaka pii praci na domacich ukolech (str. 13). Dale najdeme Vv publikaci OECD
(2010a) tvrzeni, ze vstupy mohou mit vzajemny recipro¢ni uc¢inek. V mnoha vzdélavacich systémech
existuje napiiklad souvislost mezi socioekonomickym slozenim Skoly a jejim financovanim,
angazovanosti rodi¢t ¢i dokonce kvalitou uciteld (str. 13). V takovych piipadech spolu mohou vstupy
natolik tizce souviset, Ze je obtizné je rozplést. Tyto poznatky dokladaji, ze vytvaret modely efektivity
Skol, tak i porozumét t€m, které jiz byly vytvorfeny, je obtizné. Piesto vSak hraji tyto modely klicovou
roli pro vyzkumniky, ktefi s jejich pomoci mohou zkoumat procesy Skolni vyuky a navrhnout
zpusoby, jakymi lze dosdhnout lepsich vysledkt u zaku.

Ucitelé v Setifeni TALIS 2013

Nez bude mozné vést smysluplnou diskuzi o kazdém z témat a indikatort, je dulezité zavést spolecnou
definici osoby, o které budeme mluvit jako o uciteli. Setieni TALIS 2013 pouzivéa definici ugitele,
ktera je v souladu s formalni definici, ktera byla zavedena projektem OECD Indikatory vzdélavacich
systémt (Indicators of Education Systems, ,,INES“). V textovém ramecku ¢. 1 je popis definice
ucitele. V Setfeni TALIS 2013 je ucitel definovan jako osoba, ktera v ramci své profesni ¢innosti
predava znalosti, postoje a dovednosti uréené pro zaky zapsané do urCitého vzdélavaciho programu.
V této definici nezalezi na kvalifikaci, kterou ucitel ma, ani na zpisobu predavani znalosti, nybrz se
odviji od tfi charakteristik:

¢ Od aktivity —vylouéeny jsou 0soby, mezi jejichZ pracovni tkoly nepatii aktivni vyuka zaku.
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