e Podporovat formalni zaskolovani novych ucitelll a mentoring nejen zacinajicich uciteld,
ale i téch s delsi praxi — viz kapitolu 5.

e Snizovat administrativni zatZ fediteld, ktera je v CR ve srovnani s ostatnimi zemémi
nadprimérnd, odvadi je od Cinnosti spojenych s vyukou a negativné se promita do jejich
spokojenosti v zaméstnani — viz kapitolu 5.

Bliz$i argumentaci a podrobngjsi vysledky, napf. rozdily mezi riznymi ugiteli ¢i $kolami v CR,
1ze nalézt v jednotlivych kapitolach, na které je ve vyse uvedenych doporucenich odkazéano.
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