ptirodovédnych predmétii a ucitelt cizich jazykii — skupina uditelii pfirodovédnych predméti
v CR je jako celek méné spokojena s povolanim ucitele nez skupina uciteli cizich jazyki.

Dalsi faktory, s nimiz mize souviset spokojenost s povolanim ucitele ¢i s pracovnim prostfedim,
byly analyzovany pomoci linearnich modela*. Ty prokazaly souvislost mezi spokojenosti uciteli
s pracovnim prostiedim i s povolanim ucitele a formélnim vzd€lanim uciteld v obsahu
vyucovanych predmétit: ucditelé s absolvovanym vzdélanim v obsahu vSech vyucovanych
predmétii jsou v obou aspektech spokojenéjsi nez ucitelé s absolvovanym vzdélanim v obsahu
jen nékterych predméti.? U spokojenosti uciteli s povolanim ucitele byly nalezeny souvislosti
jesté se dvéma faktory, a to s pohlavim a délkou praxe ucitele, tedy s faktory vazajicimi se té€sné
na osobu ucitele. S povolanim ucitele jsou obecné vice spokojené Zeny neZ muzi a ucitelé
s praxi do 9 let nez ucitelé s delsi praxi. U spokojenosti s pracovnim prostfedim byly také
nalezeny souvislosti se dvéma faktory, avSak odliSnymi od faktorti uvedenych u spokojenosti
S pracovnim prostiedim. Jsou jimi typ Skoly a velikost sidla Skoly, tedy faktory, které se vazou ke
konkrétni Skole v konkrétnim misté. S pracovnim prostiedim jsou obecné vice spokojeni ucitelé
v gymnaziich nez v zdkladnich Skolach a uditelé ve Skolach sidlicich v obcich s maximalné
10 tisici obyvateli nez v obcich s vice nez 10 tisici obyvateli.

1.2.3 Vysledky v SirSich souvislostech

V této Casti kapitoly se nejprve pokusime zhodnotit vySe uvedené vysledky s ohledem na vliv
kulturnich rozdilii na odpovédi respondentti. Poté porovname, jak ucitelé v CR naziraji prestiz
svého povolani ve spole¢nosti s tim, jak je v CR tato prestiz hodnocena ve vyzkumu vetejného
minéni.

Vliv kulturnich rozdilii na odpovédi ucitelii

Lze ptedpokladat, Zze ve zplisobu odpovidani na otazky k subjektivné vnimané zdatnosti uciteld
(jako i k jejich spokojenosti v zaméstnani) budou hrat roli kulturni rozdily. Na svéte existuji zemé
s riznou tendenci k individualismu ¢i soutézeni, a naopak kolektivismu ¢i sdileni, zemé
S rozmanitou kolektivni paméti, mentalitou lidi a zaZitym zplisobem formalni i neformalni
komunikace a sd€lovani svych postoji (napt. Pricha, 2004, s. 162—-164). To vSe se mize promitat
do odpovédi respondentli na otazky sledujici natolik subjektivné podminéné fenomény, jakymi
jsou vlastni zdatnost ucitelli a jejich spokojenost v zaméstnani, a €init mezinarodni srovnani

vvvvvv

10 Indexy spokojenosti jsme pouzili jako vysvétlovanou promé&nnou (v jednom modelu index spokojenosti s povolanim
ucitele a ve druhém index spokojenosti s pracovnim prostfedim), vysvétlujicimi proménnymi byly pohlavi, délka
praxe, typ skoly, velikost sidla §koly, pocet ucitelti ve Skole (v déleni na Skoly s maximalné 20 uciteli, 21-30 uciteli,
3140 uciteli a vice nez 40 uciteli), formalni vzdélani v obsahu a v didaktice vyucovanych predmétu.

1 Celkové 57 % uéiteli v CR (72 % v mezinarodnim priiméru) uvedlo, Ze jejich formalni vzdélani zahrnovalo obsah
viech predmétt, které vyuduji, 38 % ucitelit v CR (23 % v mezinarodnim priiméru) uvedlo, Ze zahrnovalo obsah pouze
nékterych z predmétd, které vyuduji, a 5 % uéitelt v CR i v mezindrodnim praméru uvedlo, Ze nezahrnovalo obsah
zadného z predmétl, které vyucuji.

2 Dle vysledki Setfeni jsou sice nejvice spokojeni uditelé, ktefi neabsolvovali vzdélani v obsahu Zadného z predmétii,
ktery vyucuji, nicméné téch je jen maly pocet, a tyto statistické odhady jsou tudiz zatizeny zna¢nou chybou. Navic
sem mohou byt zahrnuty specifické ptipady napt. lektori cizich jazykl ptivodem z jinych zemi — z ucitelti sledovanych
skupin pfedmétd uvedli ucitelé cizich jazykl odpovéd’, ze nejsou vzdélani v obsahu zadného z predmétd, které vyucuji,
nejcastéji.
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