Cilové kompetence / profil absolventa

Absolventi ziskaji, pripadné si zvysi odborné znalosti a dovednosti potfebné pro uc¢inné poskytovani
kolegialni podpory ucitelim s diirazem na mentoring. Absolvent modulu:
> Orientuje se v terminologii vztazené ke kolegidlni podpofe a specificky k mentoringu
Charakterizuje zdkladni strategie, postupy a planovani riznych forem kolegidlni podpory
Analyzuje mozné pfinosy a rizika vyuzivani mentoringu ve své organizaci
Orientuje se v mentorském procesu
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>

>

> Definuje kritéria vybéru mentora

> Popise zakladni scénaf mentorského rozhovoru
>

Planuje zafazeni mentoringu jako efektivniho néstroje v procesu profesniho rozvoje uciteli,
pripadné sebe sama

> Dodrzuje a podporuje etiku mentoringu

Pouzité metody a formy

Modul je veden konstruktivisticky. Vyuka bude pfizpisobena vsem relevantnim podminkam,
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zejména na urovni vstupnich znalosti a dovednosti tcastniki v oblasti kolegialni podpory (specificky
mentoringu). Lektor kombinuje teorii s praxi, vyuziva praktickych zkusenosti ucastnikf, dba na
priméfenost a individudlni pristup. Modul ma vycvikovy charakter, tj. obsahuje teoretické vstupy,
které jsou stiidany tymovou praci a fizenou diskusi. U¢astnici aktivné pfichazeji s ptipady z vlastni
manazerské praxe v oblasti profesni podpory podfizenych (osobni pracovni problémy, nejistoty,
dilemata apod.), které se mohou stit jednim z dalsich vychodisek pro zpracovani jejich osobniho

miniprojektu souvisejiciho s tématem leadershipu (viz vystup aktivity Vzdélavaci lidr).
Utastnikiim bude doporuceno samostudium relevantni odborné literatury a zadéna témata pro
pripravu na navazujici diskusni setkani.

Problémové otazky

Pripravenost skolského prostredi / vlastni instituce pro zavadéni mentoringu
Vyhody a nevyhody mentoringu interniho ¢i externiho
Kritéria vybéru ,,spravné / efektivni podpory pro jednotlivé ucitele, sebe sama

Systém vyhodnocovani efektivity zvolené podpory
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Individualni profesni rozvoj ucitele / feditele (kariéra jednotlivce) vs. profesni rozvoj pedagogii
celé skoly

+ Najit efektivni vazbu tématu ,,mentoring™ na zvoleny miniprojekt ticastnika v oblasti leadershipu
Impulzy a konkrétni otazky pro setkani na $kolach

Predev$im seznam téch otdzek a impulzd, které budou zaznamenany piimo v pribéhu Skoleni.
Zpracovani odpovédi Ize zadat jako vhodnou pfipravu na vzdjemné monotematické setkani.

Dalsi navrhované otazky
Jakou metodickou podporu poskytuje ucitelim vedeni $koly? Napi. vyjadreni k:

> Formdm podpory profesniho rozvoje ucitelt
> Tvorbé a vyhodnocovéni Planu DVPP
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