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Navrhovani postupii hodnoceni tak, aby presné slouZily konkrétnimu tic¢elu

Je dulezité, aby Ucel a vhodné vyuziti riznych typti hodnoceni bylo co nejptfesnéjsi, ¢imz se
zajisti, Zze hodnotici ramce budou optimalné ptispivat ke zlepSovani prace ve tiidach, skolach
1 na systémové urovni. Klicovym ukolem jednotlivych zemi je zpracovat, a to pro kazdou slozku
hodnoticiho ramce, jasnou vizi a strategii, v niz slouzi rizné ptistupy vyvinuté na narodni i mistni
urovni jasné definovanému ucelu a format hodnoceni je propojen s danym konkrétnim cilem. Aby
hodnoceni mélo skute¢né smysl, musi byt velmi dobfe napojeno na typ kompetenci a dovednosti,
které jsou hodnoceny. Soudrzné hodnotici ramce by si mély klast za ukol vztahnout cile vzdélavani
zaki, postupy pouzivané v systému vzdélavani a postupy hodnoceni ke kliCovym cilim uceni.
Mély by rovnéz obsahovat celou tfadu odliSnych piistupti k hodnoceni a riznych formatt
hodnoceni spole¢né s prilezitostmi k vybudovani kapacit na vSech tirovnich.

A jesté konkrétnéji, vzhledem k tomu, ze standardizované hodnoceni zakid na centralni urovni
je viadé zemi OCED pomérné novym fenoménem, je dilezité mit zcela jasnou piedstavu o jeho
ucelu a provadét plosné hodnoceni v pribéhu urcitého casového useku, aby bylo mozné zahrnout
piiméiené cile, zdiraznit nevhodna pouziti a poskytnout voditka ke zptisobtim, jak hodnoceni
vyuzit tak, aby se stalo soucasti SirSitho hodnoticiho ramce. Aby bylo mozné vybudovat
systematicky a soudrzny systém hodnoceni uciteld, je dilezité, aby aspekty, které¢ se snazi tento
systém monitorovat a zlepSovat, byly jasné a aby se pfistupy k hodnoceni piizpusobily riznym
stadiim kariéry uciteld a aby byly v souladu s cili, kterych ma byt dosazeno. A stejné tak plati,
ze ten nejzakladngjsi ucel hodnoceni skol musi chapan zcela jasné a konzistentné v ramci celé
Skolské soustavy. Naptiklad externi hodnoceni $kol se muze stat soucésti dané strategie, a tak
pomoci vSeobecnému zlepSeni Skolského systému, nebo se mize omezit pouze na Skoly, které si
nevedou prave nejlépe.

Hodnotici systémy musi také zdlraznit vyznam reakce na individudlni potfeby a kontexty
Skolni komunity a navrhnout hodnotici strategie, které by vyhovovaly potiebam riznych skupin
zakt nebo rdznym pracovnikiim v oblasti Skolstvi.

Uvést do rovnovahy konzistentnost na narodni urovni s plnénim cilii na mistni
urovni

Pokud ma hodnoceni pfispét k agendam skolskych reforem na narodnich tirovnich, pak je
na této urovni zadouci urcity stupent konzistentnosti pfistupli k hodnoceni. Tim bude
pravdépodobné zaruceno, ze hodnotici praxe budou propojeny s narodnimi cili vzdélavani zaku.
Nicméné v urcitych zemich existuje silnd mistni tradice — na Grovni jurisdikci jednotlivych statt
(federalni systémy), mistni urovni (kraj ¢i obec) nebo na urovni Skol. V takovych pfipadech je
zarufen vysoky stupenn autonomie ve Skolskych politikach, zpracovani kurikul a rovnéz
v hodnoceni. Existuje obecné povédomi, Ze sdilené nebo autonomni rozhodovani a vyjadfeni
souhlasu s dalSimi zainteresovanymi stranami je zasadni pro uspéSnou implementaci hodnotici
politiky. Je rovnéZ ziejmé, ze mistni aktéfi jsou 1épe vybaveni k tomu, aby dokazali ptizplsobit
hodnotici politiky mistnim potfebam.

Z toho plyne, ze hodnotici ramec bude muset najit spraévnou rovnovahu mezi konzistentnosti
na narodni Grovni a mistni diversitou. Moznym pfistupem je odsouhlasit obecné zasady
pro provadéni postupl napft. pii hodnoceni $kol, hodnoceni uciteldi, hodnoceni zastupcli vedeni
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