3 Pritbéh vzdélavani ve skolnich klubech

Realizované formy a vzdélavaci metody

Prubeéh vzdélavani pozitivné ovlivnily priznivé zlep$ujici se personalni podminky, systém
a organizace fizeni a kontrola vedoucimi pracovniky. Pfi sledovanych aktivitach bylo patrné
jejich priznivé a bezpe¢né klima.

Vyuzivané metody a formy prace ve $kolnich klubech zjistovala Ceskd $kolni inspekce
v ramci realizované hospitacni ¢innosti. Inspekéni pracovnici ve sledovaném obdobi usku-
te¢nili v navstivenych $kolnich klubech celkem 55 hospitaci.

Béhem hospita¢ni ¢innosti Ceska skoln{ inspekce hodnotila, jakymi formami vzdéldvani
bylo zajmové vzdélavani uskute¢novano. Pri nékterych hospitacich vyuzili vychovatelé vice
forem zajmového vzdélavani, pricemz nejcastéjsi sledovanou formou byla pravidelna za-
jmova ¢innost (zajmové krouzky, kurzy, seminare). Sledované aktivity (¢innosti) zobrazuje
nasledujici graf.
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Primérny pocet pritomnych ucastniki ve sledovanych aktivitach ve skolnim klubu byl 15.

Hodnocené aktivity vedli vychovatelé, jejichz odborna kvalifikace ve smyslu zakona o pe-
dagogickych pracovnicich dosahla 94,4 %. V ramci hospitovanych hodin nebyl pfitomen
zadny asistent pedagoga ¢i osobni asistent. Uspé&$nost aktivit je podminéna jejich navstév-
nosti (podil pritomnych tcastnika z celkového poctu zapsanych ucastniki), ktera vsak u na-
vétivenych $kolnich klubti nebyla prili§ vysoka (¢inila 59,8 %). Primérnou ucast ovliviiuje
kromé nemocnosti zakua také ucast na jinych aktivitach skoly.
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