Tabulka 12

(o je pro Vas dlezité pii vybéru preventivniho programu? — podil $kol (v %)

Program vedou kvalifikovani lektofi 824 16,4 11 0,1
Nase predchozi zkuSenosti s programem 72,6 241 3,1 03
Program ma dobrou odezvu u zaki 71,5 273 1,2 0,0
Program nabidl ucelenou metodiku — co budou délat, kdy, jak 55,0 39,0 5,8 0,2
Program je interaktivni — nejednd se pouze o piednasku 53,3 36,3 9,5 09
Program je certifikovan 49,1 31,9 15,6 34
(Cena programu 40,1 42,7 14,9 2,2
Doporucent od jinych Skol / poradny / ablastniho metodika prevence 38,9 52,5 7,2 1,4
Program je poskytovéan zcela zdarma 38,7 28,6 245 83
ﬁ?::zslcaes:)abm programy na celé spektrum rizikového chovani (nejen 26 389 %6 59
Program vyZaduje pfitomnost ucitele na programu 28,3 313 30,2 10,3
Program je dlouhodoby — nabizi spolupraci na nékolik let 28,1 39,5 26,7 57

3.25
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vedli kvalifikovani lektoti, aby mél program dobrou odezvu u zakd, a také predchozi zku-
$enosti se zvolenym programem. Naopak nejméné skoly prihlizeji k tomu, zda je program
dlouhodoby a zda vyzaduje pfitomnost ucitele na programu (moznost ovéfeni kvality pro-
gramu).

Potfeby v oblasti prevence

3.26

V ramci plosného inspekéniho elektronického zjistovani méli feditelé skol moznost
uvést, co by v oblasti prevence nejvice potiebovali. Tato otazka byla dobrovolna, presto tuto
moznost vyuzilo 35,9 % reditelt. Ukazalo se, ze feditelé by v nejvétsi mife pottebovali fi-
nanc¢ni prostredky — a to jak obecné, tak na zaji$téni preventivnich programi pro zaky (pri-
padné dotované programy nebo programy zdarma) a finanéniho ohodnoceni pracovnika
(napt. ptiplatky, odmény). Casto také uvaddéli potfebu zavést pozici $kolniho psychologa
(v¢etné finan¢niho zajisténi této pozice) a snizit uvazek primé pedagogické ¢innosti skolni-
mu metodikovi prevence. Dale by uvitali vétsi podporu ze strany rodiny / zakonnych zastup-
cl, vétsi casovy prostor vénovany prevenci, vétsi nabidku preventivnich programi ¢i zvySeni
jejich kvality, metodickou podporu a metodické materialy a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnika (¢asto celého pedagogického sboru).

Podminky pro prdci Skolniho metodika prevence a vychovného poradce

V ramci elektronického zjistovani dostali moznost vyjadrit se k podminkam, ¢innostem
a podpore v oblasti prevence také pfimo $kolni metodici prevence a vychovni poradci. Cel-
kové bylo do Setfeni zapojeno 4 038 skolnich metodiki prevence a 4 068 vychovnych porad-
ct v zakladnich $kolach.
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TEMATICKA ZPRAVA PREVENCE A RESENT SIKANY A DALSICH PROJEVU RIZIKOVEHO CHOVANI VE SKOLACH



