3.2 Zakovsky dotaznik — vybrana zji§téni

Zékovsky dotaznik PISA shromazduje $irokou $kélu informaci o zicich, jejich domové, uceni ¢&i
nazorech na vyuku. V roce 2015 byl zaméfen na vyuku prirodovédnych predméti, aby tak doplnil
vhodné kontextualni informace o hlavni testované oblasti pro tento cyklus. V reakci na zarazeni nové
testové domény Tymové feseni problému, které se vénuje tato publikace, se do znéni dotazniku dale
promitla také tematika spoluprace mezi zaky.

Zékovsky dotaznik obsahoval baterii otdzek zjistujicich nézory z4ka na praci v tymu, vedeni tymu,
vyjednavani ¢i jejich vlastni zkusenosti v této oblasti. Konkrétné bylo vyuzito osm polozek?®, z nichz
byly zkonstruovany dvé skaly - Hodnota spoluprace a PotéSeni ze spoluprace (obrazek 3.2).

Obrazek 3.2 Téma spoluprace mezi zaky v Zakovském dotazniku

Skala Hodnota spoluprace

e Pracuji radéji ve skupiné (tymu) neZ sam/sama.

e Domnivam se, Ze skupinova (tymova) rozhodnuti jsou lepsi nez rozhodnuti jednotlivce.
e Domnivam se, Ze prace ve skupiné (tymu) zvySuje mou vlastni efektivitu prace.

¢ Rad/a spolupracuji se svymi kamarady.

Skéla Potéseni ze spoluprace

e Umim ostatnim naslouchat.

o TéSi mé Uspéch spoluzakd.

¢ Beru v Uvahu, co zajima ostatni.

® Rad/a beru v Uvahu rizné uhly pohledu.

Odpovédi ¢eskych zaka na prvni sadu otdzek jsou graficky vyobrazeny v grafu na obrazku 3.3. Vy-
plyva z nich, ze 90 % ceskych zéki rado spolupracuje se svymi kamarady. O néco nizsi je podil zaka,
ktefi uprednostnuji praci v tymu pred samostatnou praci (72 %), a ptiblizné stejny podil zaka se do-
mniva, Ze tymovd rozhodnuti jsou lepsi nez rozhodnuti jednotlivce. Tretina ¢eskych zaka nesouhlasi
s vyrokem, ze prace v tymu zvysuje jejich vlastni efektivitu prace.

8 Zaci vyjadfovali miru souhlasu s uvedenou sadou vyrok na &tyfstupiiové Likertové stupnici (kategorie ,,rozhodné nesouhlasim®, ,,nesouhlasim®,
»souhlasim®, ,,rozhodné souhlasim®).

32



