4 Zajmové vzdélavani

Kvalitni zdajmové vzdélavani sméiujici k dobrym vzdélavacim vysledkim vsech Zaku je
zdakladem kvalitni Skolni druZiny.

Smyslem napliiovani kritérii v oblasti ,,zajmového vzdelavani* je implementace principii
vzdelavani, které v maximalni mozné mire prizpiisobuji volbu vzdeélavacich cilii, prostiedkii
ametod individualnim schopnostem zaku a vedou k harmonickému rozvoji védomosti,
dovednosti i postoju Zakii na bazi kritického sebehodnoceni primerenému jejich véku. Zasadnim
predpokladem pro realizaci takového zdjmového vzdeélavani je presvédceni pedagogii
0 moznosti osobnostniho a védomostniho rozvoje kazdého zZdka bez ohledu na jeho aktudlni
pozici na cesté ke vzdélavacim cilum. Klicovym prostiedkem k vytvareni vztahu zaiki
ke vzdélavani je vysvétlovani souvislosti vyucovaného s realnymi situacemi kazdodenniho
Zivota a v maximalni mozné a vhodné mire i zahrnovani takovych vzdelavacich situact a ukolil,
V nichz zaci umérné svému rozvoji takové situace sami rozpoznavaji a vyuzivaji.

4.1 Pedagogové systematicky promysleji a pripravuji vzdélavani v souladu
s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili definovanymi v kurikuldrnich
dokumentech Skolni druZiny a potiebami Zaki

Popis kritéria

Zajmové vzdélavani je promyslené a realizované v souladu s kurikularnimi dokumenty,
na zakladé¢ dosavadnich znalosti a zkuSenosti zdku a s ptihlédnutim k jejich specifickym
potfebam. Pedagogové systematicky vytvareji u zaki motivaci k zapojeni do zajmového
vzdélavani, rozvijeji rizné oblasti a podnécuji zaky ke kritickému mysleni. Soustfedi se také
na vybudovani nebo posileni jejich motivace k u¢elnym volnocasovym aktivitam a podporu
tvofivosti. Na zdky kladou piiméfené a srozumitelné pozadavky, seznamuji zaky se
vzdélavacimi cili a vedou je k vlastnimu vyhodnocovani jejich dosahovani.

4.2 Pedagogové vyuzivaji Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii
pro naplnéni stanovenych cilt

Popis kritéria

Pedagogové voli formy a metody vzdélavani tak, aby odpovidaly stanovenym ciliim, a vytvareji
pozitivni kKlima. Zajmové vzdélavani je dobfe organizacné zvladnuté. Ve vzdélavani jsou ucelné
zastoupeny ruzné metody a formy (napf. individualni prace zakt, spoluprace zak v mensich
skupinach, spolecna - frontalni prace). Pedagogové nabizeji zakim aktivity podporujici
objevovani, experimentovani, kladeni otazek, tvotivost, autonomii a iniciativu kazdého z zaka.
Vedou zaky k pochopeni souvislosti toho, co se naucili ve Skole, S béZnymi realnymi situacemi.
Trvale rozvijeji schopnost zakl Gcelné vyuzivat rizné informacni zdroje a dovednosti potiebné
pro Uspésné uplatnéni v moderni spolecnosti.

4.3 Pedagogové systematicky sleduji vzdélavaci pokrok kazdého zZaka a pri planovani
a realizaci vzdélavani zohlediuji individualni potiteby zaki
Popis kritéria
Pedagogové systematicky poskytuji zakiim ucinnou zpétnou vazbu k jejich praci. K dal§imu
pokroku ve vzdélavani nabizeji zakim vhodné aktivity. Vedou zaky k tomu, aby si stanovovali
Zneni kritérii schvaleno Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy po projednani

ve 27. porade vedeni dne 11. 7. 2017.
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