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Kritéria hodnoceni podminek, priibéhu a vysledk

vzdélavani na skolni rok 2011/2012

4 | Personalni
podminky

Skola pfijima opatieni k odstranovani V souladu se zavéry

vlastniho hodnoceni (napf. , vékova struktura, fluktuace)
Skolni systém odménovani podporuje realizaci SVP

Skola systematicky podporuje zaéinajici PP do 3 let praxe

Struktura vyuziti pracovni doby PP a jejiho napliovani je v souladu
s platnymi piedpisy (napf. )

PP se ucastni DVPP, $kolni systém DVPP je v souladu s vysledky vlastniho
hodnoceni a podporuje realizaci SVP

DVPP je prioritné¢ orientovano na vzdélavani celého pedagogického sboru
azejména podporuje zlepsSeni gramotnosti  a schopnosti
komunikace v CJ, zaméfuje se na rozSifeni specializaci PP (napf. VP,
koordinator ICT, koordinitor SVP, specidlni pedagog, $kolni metodik
prevence)

Skola podporuje mobilitu PP (nap¥. zahraniéni staze, ISIC, EUROPASS,
vyménné pobyty)

informaéni

§ 164 odst. 1 pism. ¢) a e) Reditel
skoly a skolského zarizeni $kolského
zakona, zakon o pedagogickych
pracovnicich17)

Dalsi pravni vychodiska
Vyhlaska &. 317/2005 Sb.'®,
nafizeni vlady &. 75/2005 Sb.*?,
pfisluSné RVP

5 | Materialni
predpoklady

Skola zajistuje bezpetné prosttedi pro vzdélavani a zdravy socialni,
psychicky 1 fyzicky vyvoj déti, zakt a studentd pii vSech Ccinnostech

§ 29 odst. 1 a 2 Bezpecnost

a ochrana zdravi ve skolach
a skolskych zarizenich $kolského

1) Zikon ¢ 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonii, ve znéni pozdéjsich predpisii
18) Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdelavani pedagogickych pracovnikii, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni vyhlasky

¢. 412/2006 Sh.

) Narizeni viddy ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyucovaci, piimé vychovné, primé specidalné pedagogické a primé pedagogicko-psychologické cinnosti
pedagogickych pracovnikii, ve znéni narizeni vlady ¢. 273/2009 Sb.
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