Vize

CSI je hodnotové orientovanym spravnim tfadem, ktery poskytuje vérohodné a spolehlivé
informace o stavu vzdélavani v Ceské republice.

CSI svymi kontrolnimi a hodnotitelskymi ¢innostmi zjistuje kvalitu vzdélavacich vefejnych
sluzeb z hlediska:

e dodrzovani zakonnosti;

e ochrany z4ku;

e kvality vychovy a vzdélavani;

e cilt politiky vychovy a vzdélavani,

o CSI orientuje svou ¢innost predev§im tak, aby napomahala zvySovani kvality prace
Skoly.

Koncep¢ni zaméry

Koncepcni zaméry jsou dvoji povahy:
e cilové orientované;
e prufezoveé.

Cilové orientované koncepéni zaméry jsou orientovany piedmétné, tj.na konkrétni oblasti
kontrolni a hodnotici ¢innosti, a to zejmeéna v oblasti metodologie.

Prifezové koncepcni zaméry vyjadiuji Zadouci zmény, které je tfeba postupné prosazovat u
vSech cilové orientovanych koncepcnich zaméri. Tyto zmény budou pochopitelné
modifikovany vzhledem charakteru a obsahu cilové orientovanych koncepénich zamérd,
jejich zéklad vSak bude spolecny.

A) Cilové orientované koncepéni zaméry:
Z1) Rozvijet systém hodnoceni vzdélavaci soustavy v CR

Z 2) Rozvijet metodologii systéemu pro identifikaci uspésné fungujicich $kol na zakladé
kontroly a hodnoceni (externi evaluace).

Z3) Modifikovat ¢&innosti CSI tak, aby vice podporovaly vlastni hodnoceni $kol
(autoevaluace).

Z 4) Realizovat pozitivni zmény v otevienosti, ¢innostech a struktue CSI orientované na
podporu reformy Skolstvi.

B) Priifezové orientované koncepéni zaméry

ZP 1) Dalsi budovani informa¢niho systému a jeho vazeb

ZP 2) Reseni komunikaéni strategie pro zajisténi co nejsirsi informovanosti
ZP 3) Rozvoj pracovniki zejména cestou jejich dalSiho vzdélavani

ZP 4) Pii teSeni ukold CSI efektivné vyuzivat moznosti mezinarodni spoluprace.



