Soubor indikatorii procesu rozvoje

informacni gramotnosti

-7ak vyuziva digitalni
komunikaéni prostiedky
pro propojeni zejména se
svymi spoluzéky,
vrstevniky a v omezené
mife 1 uciteli;

-uvédomuje si zakladni
rozdily mezi témito
nastroji a formami
komunikace (text, hlas,
video);

-ma prvni osobni praktické
zkuSenosti se spolupraci
v on-line i off-line
prostiedi, ale jsou to
zkuSenosti spise nahodilé
a jednostranné zamerené,
nedokaze je ptilis vyuzit
pro sviij osobni rozvoj
a spolecné feSeni/plnéni
danych ukolt a situaci

-zak vyuziva a voli
zpisoby komunikace
a komunikac¢ni nastroje
v on-line i off-line
prostiedi s ohledem na
jejich ugel, cil a danou
lokaci (region, CR, svét);
-své zkuSenosti uplatituje
pfi spolupraci (Casto
zejména prostiednictvim
DT a cloudovych aplikaci)
s ostatnimi na riznych
ukolech, spolecnych
i samostatnych projektech
a pfi feSeni riznych
problémovych situaci;
-snazi se hodnotit své
strategie, postupy
a vystupy (i ve spolupraci
S ostatnimi), hleda, jak je
zlepsSovat, a pokousi se
0 jejich upravu

-7ak bézn¢ vyuziva
a vhodné voli zptisoby
komunikace
a komunikac¢ni nastroje
v on-line i off-line
prostiedi s ohledem
na jejich ucel, cil a danou
lokaci (region, CR, svét);
-své zkuSenosti uplatituje
a dale rozviji pfi
spolupraci (Casto zejména
prostiednictvim DT
a cloudovych aplikaci)
S ostatnimi na rtiznych
ukolech, spolecnych
i samostatnych projektech
a pii feseni riznych
problémovych situaci;
-vzdy hodnoti své strategie,
postupy a vystupy (Casto
pii tom spolupracuje
I S ostatnimi), vyvozuje
doporuceni na jejich

zlepSeni a Gpravu,
nasledné je i aplikuje

Nazev indikatoru: Osobni vzdélavaci prostiredi Zaka a ucitelu

Obecné vymezeni:

Digitalni technologie vyrazné rozsitily prostor pro uceni a vzdélavani o globalni on-line svét.
Ptitomnosti v tomto svét¢ mohou ucitelé 1 Zaci vyrazné roz$ifit své dosavadni poznatky
a zkuSenosti diky propojeni s dal§imi lidmi i1 informaénimi zdroji. Tak pfispivaji k rozvoji

svého celozivotniho uceni.

Tento prostor nabizi celou fadu moznosti. Je to budovani osobnich ¢i sdilenych
databazi/archivli odkaz(i na zdroje a informace (vyukové, vzdélavaci, z4jmové orientované),
i e-portfolii. Ty slouzi ke shromazd’ovani a organizovani dokument v rtiznych formatech
(text, grafika, audio, video, webové stranky) a standardech. Mohou byt napi. vyvojové —
mapujici rozvoj dovednosti jedince/skupiny; hodnotici — hodnoti védomosti a kompetence
Vv oblasti uceni se v danych predmétech; prezentujici — prezentuje riizné vystupy z zakovych
praci; hybridni — rlizné dokumenty a vystupy z ¢innosti zéka).

Dalsi oblasti je budovani socialnich siti a komunit dle urcitych zaméfeni (profesni, zajmové,
regionalni), které mohou vyrazn€ ovliviiovat dal$i osobni vzdélavaci rist — at’ jiz Zdka,
¢i ucitele. Umoziuji vzajemné propojeni, komunikaci a sdileni zkuSenosti.

Vse by mélo sméfovat k pojeti budovani osobniho celozivotniho vzdélavaciho prostredi
(Osobni vzdélavaci prostfedi oznacované dnes jako PLE — Personal learning environment) —
at’ jiz zaka, tak i ucitele (kazdého jedince). To je tfeba chdpat jako zamérné tvofenou
celozivotni sit’ kontakti a materiadld, kterd ma urcitou vlastni vyvijejici se strukturu
a hierarchii v zavislosti na v€ku, zaméteni, zajmech a zkuSenostech jedince. Ten ji nejenom
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pasivné piijima, ale i zamérné tvofi ¢i spoluvytvari (nelze ji chapat izolované vzhledem
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