Zpusob hodnoceni:

Soubor indikatorii procesu rozvoje

Komunikace a spoluprace

ziskava prvni zkuSenosti

nabyva sebejistoty

informacni gramotnosti

je prikladem pro ostatni

- Ve vyuce a procesu uceni
se obcas zacinaji vyuzivat
komunikaéni nastroje pro
komunikaci a spolupraci
v digitalnim prostiedi;

- v komunikaci je stale

- ve vyuce i mimo ni se
vyuzivaji pro komunikaci
a spolupraci ucastnikt
vzdélavani rizné
komunikaéni nastroje
a prostredky;

- v komunikacich je
podporovana aktivita
zaki, ucitel vystupuje
spise v roli privodce;

- Ve vyuce i mimo ni se
bézné vyuzivaji pro
komunikaci a spolupraci
vSech ucastniki
vzdélavani vhodné
zvolené komunikacni
nastroje a prostredky,
jejich repertoar je
dostatec¢né bohaty pro ucel
a cil dané komunikace
(textova, hlasova,
videokonference);

- ma prvni zkuSenosti se
spolupraci v on-line
prosttedi (napt. LMS
systémy, sdilené
dokumenty, socialni sité
propojujici ucitele);

- dosud existuje zfetelny
rozdil mezi vyuZzitim
komunikacnich prostiedkil
ve vyuce oproti béznému
zivotu mimo skolu
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Ucitel dosud ptilis jisty; VYUZIV: ostatnimi uc¢astniky;

ucastniky;

- svou vyuku planuje
a organizuje tak, aby
podporovala komunikaci
a vzajemnou spolupraci
zaka;

- sam sleduje profesni
a oborové komunity
pusobici v on-line
prostiedi a snazi se
do nich také zapojit

- svou vyuku konstruuje
tak, aby v maximalni mite
podporoval komunikaci
a vzajemnou spolupraci
zaku;

- sam bézn¢ spolupracuje
a komunikuje v profesnich
a oborovych komunitach
pusobicich v on-line
prostiedi
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