Ceska gkolni
inspekce

CSI

a ukazatelem zadouciho cilového
stavu v oblasti obecné kvality vzdé-
lavani, budou moci byt i sledované
indikatory podminek rozvoje gra-
motnosti, procesu rozvoje gramot-
nosti ve vyuce a dosazené urovné
gramotnosti cilovou metou, s niz se
$koly budou moci pométovat v ram-
ci autoevaluace, a to v mife, kterou
uznaji za vhodné, a zpisobem, ktery
jim bude vyhovovat.

Formulované indikitory nejsou
fixnim vyctem pozadavki, které by
kazda skola musela nutné naplnit ve
stejné podobé - snahou uplatiova-
ni novych inspekénich metodik neni
nivelizace $kol. Zpravidla popisuji
obecné charakteristiky (at uz kvan-
titativni, jak je obvyklé u indikatort
podminek rozvoje gramotnosti, nebo
kvalitativni, coz je obvykly pristup
u indikatort priibéhu rozvoje gramot-
nosti), k jejichz dosazent si kazda skola
miiZe najit vlastni cestu, ktera je ¢i bude
nejvice odpovidat vizi $koly a jejimu
$kolnimu vzdélavacimu programu.

Skola tedy miize vyuzit napiiklad
vytvorené hospita¢ni zaznamy (at uz
v plném rozsahu pro celkové hodno-
ceni jedné ¢i vice vyucovacich hodin,
nebo pouze vybrané ¢asti pro zame-
feni se na jednotlivé aspekty vyuky),

dokumenty popisujici minimalni
materialni podminky pro efektiv-
ni rozvoj jednotlivych gramotnos-
ti (napf. pro zohlednéni v uvahach
o vyuziti dostupnych finan¢nich pro-
stredkt takovym zpusobem, ktery
by umoznil nejsir$i podporu rozvoje
vyuky v oblasti gramotnosti), dotaz-
niky pro ucitele (napt. ke zmapova-
ni potfeb ucitelt v oblasti dalstho
vzdélavani ¢i prekazek, které ucitelé
pocituji z hlediska mozného zvyso-
vani kvality své prace) ¢i zaky (jako
zpétnou vazbu pro vyucujici jednot-
livych predméti). Mohou se ale také
inspekénimi ndstroji pouze inspiro-
vat pri upravé nebo tvorbé vlastnich
evaluac¢nich nastroju.

Vznikne databaze ptikladi inspi-
rativni praxe

Vyznamnym prvkem budouci rea-
lizace tematickych Setfeni zamére-
nych na jednotlivé gramotnosti bude
snaha vytvaret na zakladé pozitivnich
inspek¢nich zjisténi databazi priklada
inspirativni praxe (obdobné jako ukri-
térii kvalitni Skoly v oblasti obec-
né kvality vzdélavani a fizeni $koly).
I zde by $koly postupné mély dostavat
prilezitost vyhledavat v ramci jednot-
livych gramotnosti v systému InspIS
DATA priklady naplnéni vybranych
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indikatorti, pokud je inspekéni tym
v nékteré z navstivenych $kol zazna-
mena a $kola bude s jejich zvefejnénim
souhlasit. Pokud tak bude $kola poci-
tovat potrebu (at uz v disledku vlast-
nich autoevalua¢nich aktivit, nebo
v reakci na inspekeni zjisténi) hledat
inspiraci pro zkvalitnéni své prace,
bude moci v postupné se zvétsujici
databazi vyhledavat a podle vlastniho
uvazeni prejimat a vyuzivat naméty
a postupy, které ji v jeji snaze o zlep$o-
vani budou moci byt uzite¢né.

Nové nastroje jsou k dispozici

Samostatnou oblasti je pak moz-
nost vyuzit vytvorené ulohy v systé-
mu InspIS SET pro ovéfovani dosaze-
né urovné v téch vybranych slozkach
nékterych gramotnosti, u nichz elek-
tronickd forma ovérovani dava smysl.
Ucitelé mohou na zdkladé vybéru
uloh z vefejného katalogu uloh zce-
la dle vlastniho rozhodnuti v rezimu
$kolniho testovani vyuzivat jednot-
livé tlohy ¢i celé pripravené testy ve
vyuce a pracovat s nimi rznymi zpi-
soby (jako motivacni ulohy, ovérovaci
ulohy, Skolni ¢i domadci procvicova-
ni apod.). Vysledky v ramci $kolni-
ho testovani zistavaji vzdy disledné
»za zdmi tFidy® a tak Zaci i uditelé
mohou vyuzivat poskytnuté ulohy
bez obav z jakychkoli moznych nega-
tivnich dopadt.

Inovované inspekéni nastroje vstu-
puji do praxe pocinaje skolnim ro-
kem 2015/2016. Jejich aktudlni
podoba odrazi potieby a predsta-
vy Ceské skolni inspekce o cilech
a zplsobech rozvoje jednotlivych
gramotnosti. Nemuseji ale zistat
ve své soucasné podobé natrvalo.
Podnéty, které Ceska skolni inspek-
ce ziska béhem inspekéni ¢innosti,
mohou v odivodnénych ptipadech
vést k rozsifeni portfolia nastroja,
pfipadné k jejich doplnéni ¢i upra-
vam, nebot stejné¢ jako o trvalé
zkvalitnovani usiluje kazda ze $kol,
tak i Ceska $kolni inspekce soustav-
né usiluje o kvalitativni posuny své
¢innosti. ..




