Ceskd skolni inspekce Hodnoceni vysledki vzdélavdni didaktickymi testy

v blizké budoucnosti dotkne viech uciteltl. Je tudiz zZddouci, aby se s nim jiz ted dtkladné
seznamili, dobfe mu porozuméli a zaradili jej posupné do své bézné praxe.

Je bezesporu vyborné, Ze vyvijeny kariérni fad obraci pozornost ¢eské pedagogické komunity
k takovému zasadnimu aspektu pedagogické prace, jakym je formativni hodnoceni. Je nicméné
ztejmé, ze poskytovat kvalitni formativni hodnoceni je obtizné, a je nutno pocitat s tim, Ze se
mu budou ucitelé muset naucit a budou k nému potiebovat vyraznou metodickou podporu.
V ramci pocate¢niho vzdélavani ziskala vétsina ¢eskych ucitelti jen malo informaci v této oblasti
a nemeéli prilezitost se poucit ani pii pedagogickych praxich, nebot tento zptisob hodnocenti je
na nasich skoldch stale relativné ridky. Zaroven maji ucitelé k dispozici jen malo nastrojt, které
jim umoznuji zaradit zakav vykon na néjaké skale, ktera popisuje nalezitosti rtizné zdarilych
zakovskych vykont.

2.2  Formulace cila

2.2.1 Nové vymezeni vzdélavacich cild v ramcovych vzdélavacich programech

Ramcovy vzdélavaci program (RVP) pro zakladni vzdélavani prinesl nové pojeti vzdélavaciho
obsahu. Klade diraz na rozvoj zakovskych kompetenci. Kompetence je kombinaci védomosti,
dovednosti, postojii a hodnot. Dtilezitym aspektem kompetence je aplikace toho, co vime
a umime udélat, na specificky ukol nebo problém bézného zivota. V RVP vsak jiz neni uvedeno,
jak tyto kompetence specifikovat pro ucely kazdodenni vyuky a jak hodnotit, zda jich zak
dosahl, popft. na jaké trovni. Pred uciteli tak stale stoji obtizny ukol: naucit se premyslet o vyuce
novym zptsobem - prostfednictvim kompetenci — a naucit se hodnotit dosahovani takovych
vzdélavacich cild, které dosud predmétem hodnoceni nebyly.

Dokud existovaly ucebni osnovy, existovalo predepsané zavazné ucivo a ucitelé byli povinni jej
s zaky probrat. Byl-li u¢itel hodnocen, zjistovalo se, co bylo probrano a do jaké miry si zaci u¢ivo
osvojili. Osnovy jasné fikaly, co osvojeni daného uciva konkrétné znamena. Napriklad osvojit
si Premyslovce znamenalo naucit se jména panovniki, dalezité udéalosti a letopocty spojené
s jejich panovanim apod. Ucitelé nebyli nuceni pfemyslet o své praci jinak nez prostfednictvim
zvladnuti rutinnich védomosti predepsanych osnovami a vétsina z nich si nevytvorila navyk
pristupovat k vyuce jinym zplisobem. Toto zjisténi potvrdily v nedavné minulosti i nékteré
mezinarodni vyzkumy (napf. TIMSS-R Videostudy), které odhalily, ze ¢esky ucitel definuje cil
vyuky v daném casovém useku jako znalost néjaké oblasti uciva, tedy ,,zak ma umét®, ,zak se
ma naucit® atp., a viibec neuvadi radu cild, které se objevovaly v jinych zemich, jako napt.
komunikovat, rozvijet obecné myslenkové dovednosti, rozvijet experimentalni dovednosti,
rozvijet metody védeckého zkoumdni, ucit zaky tymové praci, podporovat pozitivni postoj
k pfirodnim védam a zajem o né. V té dobé se jiz také ucitelé z jinych zemi daleko castéji
zamérovali na to, zda Zaci latce porozuméli (Strakova, 2010).

Cile dané kurikuldirnim dokumentem jsou dlouhodobé a velmi komplexni. Na§ vzdélavaci
systém uvadi na urovni zakladniho vzdélavani devét zavaznych obecnych cilti, ddle ocekdvané
vystupy za jednotlivd obdobi a klicové kompetence. V mnoha zemich jsou cile na narodni
urovni standardizovany a jsou vytvoreny systémy dil¢ich a navazujicich cilt, které pomahaji
ucitelim vyuku naplanovat a realizovat tak, aby sméfovala k zdvaznym cilim pro dané
vzdélavaci obdobi.

Vyzkumny tstav pedagogicky se pokusil v prirucce Klicové kompetence v zikladnim vzdéldvini
(2007) ucitelim na konkrétnich prikladech ukazat, jak je mozno jednotlivé klicové kompetence
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