Ceskd skolni inspekce Hodnoceni vysledki vzdélavdni didaktickymi testy

2 HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI VE VYUCE

Tato kapitola pfina$i naméty pro hodnoceni vysledka vzdélavani v kazdodenni vyuce. Zaméfuje
se na hodnoceni formativni, jehoz cilem je poskytovat pravidelnou zpétnou vazbu zakovi a tim
prispivat k efektivité jeho uceni. Na konkrétnich prikladech ukazuje, jak je mozno specifikovat
kritéria pro hodnoceni vykonu zéka a jak je k formativnimu hodnoceni mozno vyuzivat
standardizované ulohy.

Kapitola ¢erpa velkou mérou z publikace Skolni hodnoceni zdkii a studentii (Kogtalova, Mikova,
& Stang, 2012). Rada zde uvedenych piikladt skolnich hodnoceni byla publikovéna v australské
publikaci Assessment Resource Kit (Foster, & Masters, 1996), ktera byla vydana jako zdroj
pouceni pro australské ucitele. Nékteré z téchto priklada byly v prekladu pouzity také ve
zminované ¢eské publikaci.

2.1  Vyznam zpétné vazby

2.1.1 Ménici se poZadavky na vzdélavani

Vyznam vzdélani v sou¢asném a budoucim svété oproti minulosti stale nartsta a jeho cile
a obsah se v souvislosti s tim zdsadné méni. Zatimco v dobé priimyslové spolecnosti slouzilo
skolni vzdélavani k pfeddni maxima poznatkd v nejrznéjsich oblastech a k pripravé pro vykon
urc¢itého povolani, informacni spole¢nost 21. stoleti jiz klade na absolventy skol zcela jiné
naroky. Osvojovani védomosti oproti minulosti ustupuje do pozadi, nebot poznatky ve vSech
oborech se natolik prohloubily a rozsirily, Ze neni mozné a ani smysluplné trvat na tom, aby se
jim skoly pfi praci s zaky stale poctivé a vyvazené vénovaly a od zaki ocekavaly, Ze si je budou
nadale osvojovat stejnym zptisobem, jako tomu bylo doposud. S mnozstvim novych informaci
navic imeérné pribyva i moznosti, jak kteroukoli informaci rychle a spolehlivé vyhledat,
a potieba pamatovat si informace ztraci postupné na vyznamu. Naopak na dilezitosti nabyvaji
pravé dovednosti umét se ve svété prehlceném informacemi orientovat, nachazet ty potrebné
a spolehlivé a umét je spravné pouzit a zpracovat. Oproti dfivéj§imu diirazu na poslusnost
a podfizovani se autoritdm se mnohem vice prosazuje tendence k rozvoji iniciativy a schopnosti
ucit se a resit problémy samostatné, pozornost se obraci na socialni, komunika¢ni a dalsi
dovednosti, které pomohou zit spokojeny profesni i soukromy zivot a byt spolecensky
prospédny. Vzdélavani uz neni cilem, ale nastrojem, jak této Zivotni mety dosahnout. Do
budoucna na tom nebude nejlépe ten, kdo nejvice vi a zna, ale ten, kdo se umi nejlépe a po cely
zivot ucit. Tyto obecné trendy se tykaji viech vyspélych zemi, tedy i Ceské republiky.

Vyuku jiz neni naddle mozné stavét na pouhém prenosu poznatki od ucitele smérem k zaktim,
ktefi si je maji v téze podobé pamatovat; stale vice se prosazuje individualizace v pohledu na
uceni, na jeho pribéh i vysledky. S proménou vyznamu a obsahu vzdélavani jde ruku v ruce
i proména stylu vyuky a s ni spojena zména ucelu hodnoceni zaka. Od ucitele se ocekava, ze se
bude zamyslet nad tim, pro¢ vlastné hodnoti, co by jeho hodnoceni mélo pfinést jak zakovi, tak
jemu samotnému. Hodnoceni by jiz nemélo primarné zjistovat, jak zak zvladl dané ucivo, ale
mélo by mu prinést ponauceni, jak svou praci zlep$it, a motivovat ho k dal$imu poznavani. Je
potfeba mit na paméti také to, ze diky hodnoceni se zak uci rozumét sam sobé¢ a také sam sebe
realisticky nahliZet a hodnotit.

2.1.2 Sumativni a formativni hodnoceni

Donedavna slouzilo hodnoceni (a tento pristup stale do zna¢né miry pretrvava) k pouhému
ovéfeni spravnosti procesu predavani poznatki. Toto ovérovani s sebou nese vnéjsi motivaci
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