Za pozornost dale stoji ta skutec¢nost, ze formativni zptsoby hodnoceni jsou v literatufe vztahujici se
k hodnoceni kvality vzdélavani v USA zminovany spise ztidka® a duraz je kladen na statem organizované
kazdoro¢ni testovani v klicovych predmétech pro sledovani pokroku ve vzdélavacich vysledcich zakda,
tradi¢né pro 3. az 8. ro¢nik studia a studium na stfedni $kole (napf. DOE 2003, Corsi-Bunker 2011).
Poznamenejme, ze podoba stitem organizovaného testovani zakd byla pfijimana v navaznosti
na pozadavky programu No Child Left Behind a ze primarné nebyla chdpéna jako diagnosticky nastroj
hodnoceni zakt (US DOE 2003). Souc¢asnym trendem je utvareni nového systému testovani vysledka
zaki ve vazbé na spole¢né klicové standardy, ktery ma byt jednak vyssi kvality (napt. ICT zaklad, vyssi
pestrost testovych polozek k testovani komplexnéjsich problémti, poskytnuti co nejrychlejsi zpétné vazby
uditeli) ajednak vyuzity jako diagnosticky ndstroj pro poznani vzdélavacich potteb zaka® (viz MS
DOE 2012a).

Systém sledovani a hodnoceni kvality ve vzdélavani na drovni ucitelti klade v pripadé USA pozadavky na
naplnéni regionalné ¢i mistné specifickych certifika¢nich standardti pro vykonavani prace ucitele, a to
véetné pozadovaného vzdélani, délky praxe a profesiondlnich vysledkii zahrnujicich i vysledky v testovani
ucitelt. Certifikaci ucitelt je potfeba obnovovat v definovanych ¢asovych intervalech a soucasné existuje
rozliSeni stupnt certifikace vzhledem k jeji kvalité (viz US DOE 2003). Soucasné prace ucitele podléha
pravidelnému periodickému hodnoceni, jehoz obsah stanovuje stat ¢i $kolni okrsek. Z tohoto dtivodu
existuje vysoky pocet rtiznych zptisobti hodnoceni uciteltl, které je zpravidla realizovano feditelem skoly
¢i jinou odpovédnou autoritou. V ramci hodnoceni uciteltl jsou vyuzivany rtizné metody, od hospitaci
vyuky, pres osobni rozhovor, az po prizkum mezi zaky a jejich rodi¢i (viz OECD 2013a). V kontextu
soucasnych reformnich procesti je v hodnoceni kvality prace ucitelt kladen stale vyssi diiraz na vztah
dosahovanych vysledki zaka na jedné strané a finanéniho ohodnoceni uditelti na strané druhé (viz US
DOE 2011, US DOE 2010a, MS DOE 2012a, Green et al. 2012).

Sledovani a hodnoceni kvality ve vzdélavani na Grovni americkych kol probiha jak v interni, tak v externi
podobé. V pripadé interniho hodnoceni je hlavnim nastrojem proces strategického planovani s definici
cilt na zdkladé analyzy aktudlniho stavu, s formulaci opatfeni k dosazeni téchto cilti a se zavedenim
hodnoticiho systému jejich naplnéni. Externi hodnoceni je pak tradi¢né spojeno s aplikaci rigoréznich,
objektivnich a statisticky podlozenych informaci. Hlavnim nastrojem vtomto ohledu je statem
organizované testovani, které byva doplnéno o nékteré dalsi statistické ukazatele. Nasledny vypocet podle
pfedem daného matematického vzorce je zaméfen na zjisténi dosahovanych vysledki $kol s identifikaci
dlouhodobé zaostavajicich skol. Pro tyto $koly jsou formulovédna doporuceni ke zlepseni stavu (viz Jerald
2012).

Inspekéni ¢innost americkych $kol je realizovana jen ojedinéle a vzadném pripadé nelze hovorit
o komplexni podobé takového hodnoceni. Takto nékteré staty vyuzivaji systém akreditace $kol. Ta je
poskytovéna externim subjektem, kdy hostujici tym navstévuje hodnocenou skolu a realizuje analyzu
zdznam $koly, rozhovory s hlavnimi aktéry vzdélavani ve Skole ¢i hospitaci ve vyuce. Problémem tohoto
nastroje je vSak nizkd odbornost hodnotitelského tymu ve vztahu ke $kolni evaluaci a vice méné
univerzalni uspésnost akredita¢niho procesu. Systém podptirnych tymu v nékterych statech do znacné
miry pripomina komplexni inspekéni ¢innost, nicméné v pripadé USA se tento systém vesmés zameéruje
na nejhordi Skoly. Uvedené skutecnosti utvari vsoucasné dobé prostor pro debatu nad uzitecnosti

¢ Poznamenejme, Ze aktudlni strategicky dokument vzdélavani klade mimo jiné diiraz na vysoce kvalitni formativni
hodnoceni (viz US DOE 2011).

% Tento typ testovaciho ndstroje je vyvijen konsorciem statd, coz m4 zajistit vy$si miru standardizace testovani zaka
ve statech USA.
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