nejvhodnéjsi polozky (viz Schreiner a Breit 2013). Pro proces vlastniho testovani je vytvareno vice variant
testd, a to na bazi nasledujicich principt (viz Schreiner a Breit 2013):

- Vyssi pocet variant testti umoznuje komplexnéjsi poznani dosazené urovné znalosti zakda.
- Varianty testt jsou zhruba stejné obtizné, pricemz srovnatelnost je zajisténa tak, ze bloky polozek
jsou obsazeny ve vice testech.

- Varianty testt jsou zaktim prifazovany nadhodné.

Vzhledem k typtim prevazuji multi-choice testové polozky (cca 40 %), vyuzivany jsou dale polooteviené
otazky vyzadujici kratkou odpovéd respektive oteviené otazky vyjadfujici napf. nazor zaka. Soucasti
realizace testovani je rovnéz kontextovy dotaznik, ktery se zaméruje na identifikaci jednak charakteristik
zéka (napf. pohlavi, migra¢ni ptivod, doma pouzivany jazyk), jednak charakteristik skoly (napf. velikost
$koly, podil zadku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, prostiedi $koly) a jednak ramcovych podminek
zéka pro vyuku (napf. materialni zazemi, vzdélani a povolani rodi¢ti, ¢as vénovany uceni se na predmét,
dosahované znamky v predmétu, obliba predmétu), a to s cilem vysvétlit rozdily ve vzdélavacich
vysledcich zakt. Dotaznik je sméfovan na Ctyfi cilové skupiny v podobé feditelt, uciteld, zaka a rodica
(viz Specht a Sobanski 2012, Breit et al. 2012).

Pfi utvareni vysledného testu je respektovana snaha o zajisténi srovnatelnosti vysledkd s poznatky
z vybérového testovani v letech 2009 a 2010. Za timto ucelem jsou do testi vkladany tzv. propojujici
polozky, které umoznuji nasledné srovnani dosazenych vysledka zaku (viz Schreiner a Breit 2013).

2. Administrace testu

Administrace testi klade hlavni diraz na standardizaci priibéhu tak, aby stejné podminky platily pro
vSechny zaky. Celkovou odpovédnost za realizaci testovani vzdélavacich standardi ma federalni institut
BIFIE, vlastni administrace v$ak probihd na urovni jednotlivych $kol a jejich uciteld. Distribuce testti
probihda den pred testovanim, a to prostfednictvim zapeceténé schranky. Testy jsou rozdany vden
zkousky, a to na bézi jedinecného identifika¢niho ¢isla kazdého Zédka. Po skonceni cca 90 minutového
testovani jsou materidly sesbirany a doruceny zpét na BIFIE. Zde probihd kontrola a protokolovani
dorucenych testt (viz Breit et al. 2012).

Utitelé pro administraci jsou vybirani feditelem $koly, pfi¢emz respektovano je pravidlo, aby ucitel neucil
v testované tfidé. Pro zajisténi standardizovaného pribéhu testovani pak probihaji na pedagogickych
fakultach univerzit regionalni $koleni uciteld, ktefi byli vybrani do role administratort test. Pro tcely
kontroly konzistence procest probiha na 10 % nahodné vybranych tfid externi administrace testi osobou
zvnéjsiho prostiedi, au3 % ndhodné vybranych tfid se testovani ucastni specialné proskoleny
pozorovatel. Poznamenejme, Ze pti vyhodnoceni testi jsou sledovany rozdily vysledkd mezi tfidami, kde
administrace testli probihala interné a externé (viz Schreiner a Breit 2013, Breit et al. 2012).

Oprava testt probihd rizné v zavislosti na typu hodnocené otazky. V piipadé multi-choice otazek
a polootevienych otdzek jsou odpovédi zaki skenovany a vyhodnoceny elektronicky. U polootevienych
otazek zaroven probiha kontrola spravnosti znamkovani proskolenou osobou. V pripadé otevienych
otazek je aplikovan postup na bazi predem definovanych hodnoticich kritérii, kdy znamkovéani provadi
proskolend osoba (viz Schreiner a Breit 2013, Breit et al. 2012).
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