Tabulka 1-6: Vybrané aspekty hodnoceni Zaki ve sledovanych zemich

Zemé Hodnoceni v rané fazi Zavéreéna zkouska SS Externi testovani
Austrélie Znamkou Ne Ano
Dénsko Slovné Ano Ano
Finsko Slovné Ano Ne
Irsko Znamkou Ano Ano
Kanada Znamkou Ano Ano
Némecko Slovné Ano Ano
Norsko Slovné Ano Ano
Novy Zéland Slovné Ne Ne
Polsko Slovné Ano Ano
Rakousko Slovné Ano Ano
Slovensko Slovné Ano Ano
Slovinsko Slovné Ano Ano
Spojené staty Znamkou Ne Ano
Svédsko Slovné Ne Ano
VB - Anglie Znamkou Ne Ano

Zdroj: vlastni zpracovani - syntéza poznatku dil¢ich podkapitol

Hodnoceni na urovni uciteld patfi k nejméné formalizovanym aspektiim hodnoceni vzdélavacich systémi
sledovanych zemi. OECD (2013d) poukazuje rovnéz na skutecnost, ze hodnoceni ucitelti je jednou
z nejvice diskutovanych oblasti hodnoceni kvality a efektivity ve vzdélavani, a to mimo jiné v zavislosti
jednak na pristupu ucitelti $koly k hodnoceni a jednak na kapacitnich moznostech relevantnich aktért
hodnotit ucitele (napt. otazka administrativni zatéze reditelt $koly). Poznamenejme, ze OECD (2013d)
dale hovoti o vy$si ochoté ucitelti ucastnit se hodnoceni pro ucely osobniho rozvoje a nizsi ochoté ucitelt

ucastnit se hodnoceni pro sumativni ucely, napf. ve vazbé na finan¢ni ohodnoceni.

Tabulka 1-7 naznacuje, ze ur¢ita forma sebehodnocenti je vyuzivana ve vSech sledovanych zemich a slouzi
jako nastroj pro osobni rozvoj ucitele (srovnej s OECD 2013d). Dalsi formy hodnoceni uciteli jiz nejsou

zcela univerzalni a zahrnuji:

- specifické pristupy k hodnoceni zacinajicich uditelt stim, Ze po probacni dobu je zalinajicim
uciteltim poskytovana podpora na bazi mentoringu ¢i jiného nastroje,

- pozadavek na registraci ucitele sjeji pribéznou obnovou, jako zaruka kvalifikovanosti ucitelt ve
Skolstvi,

- systém kariérniho rastu definujici specifické kategorie uciteld svazbou na jejich osobnostni

a finan¢ni ohodnoceni.
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