nou vazbou na trh prace. V ramci véech uvedenych opatfeni OECD zduraziuje zaméfeni na podpo-
ru znevyhodnénych $kol a zaki, nebot tyto jsou vystaveny vétsimu riziku skolntho netspéchu.

Na arovni $kol OECD doporucuje zajistit efektivni strategie skolni vyuky a stanovit priority spo-
luprace $kol s rodic¢i a komunitami. Skola ma vytvaret stimulacni atmosféru a prostfedi, které
bude podporovat vzdélavani.

Znevyhodnéné Skoly celi vétsimu riziku problémového chovani a naruSovani vyuky nevhodnym
chovanim zaki. U¢itelé Castéji fesi disciplindrni problémy a maji pak méné ¢asu na vyuku. Zaci maji
tendenci jednat podle obrazu $koly, neudrzované prostory jsou signdlem nizké moralky. Stimulace
zaki je velmi dtlezita pro vytvareni atmosféry skoly. Pokud zaci vnimaji podporu ze strany uciteld,
vice se snazi byt Gspésni.

Proto se doporucuji opatieni, ktera maji za cil motivovat Zaky a udrZet dobré klima ve skole, roz-
vijet prevenci vyskytu nasili ve $kolach. Skola m4 identifikovat ohrozené Zaky (absence, kazen-
ské problémy, neuspéch ve skole) a v¢as na tyto Zaky pusobit, vyuzivat poradenstvi a mentoring
pro hladky prechod na dalsi stupné vzdélavani, pfizpisobit organizaci vyuky zakém s rozdilnym
socialné-ekonomickym zazemim, nahradit nizkou kvalitu mimoskolniho zazemi zZaka a doda-
tecny ¢as vénovat znevyhodnénym zakam (napf. mimoskolni a prazdninové programy, studijni
podpora, snidanové kluby), zfizovat mensi tiidy a mensi skoly (1ze Iépe navodit individualni ptistup
a lepsi vztahy mezi zaky a uciteli).

Jaka je situace v CR v dané oblasti a jak ji hodnoti odborna vefejnost

CR je jednou ze zemi s velmi nizkym podilem dospélych, ktefi nedokoncili alespoii SV (6 %). Pouze
4 % zakh opakuji ro¢nik v pribéhu vzdélavani. Tento pozitivni fakt je dan zakonnym omezenim,
které neumoznuje opakovat vice nez jednou v priibéhu jednoho stupné vzdélani.!

Hodnoceni, které je experty OECD povazovano za silny motivacni nastroj pro zlepSovani vysledkda,
neni v CR uiteli a fediteli $kol takto jednoznaéné vnimano. Hodnoceni zékd v eskych $kolach je
zpravidla vytykano, Ze se piili§ orientuje na nedostatky a chyby zdkd. Skoly malo poskytuji formativni
zpétnou vazbu, nehodnoti zaky podle toho, co umi, ¢eho dosahli a v ¢em se zlepsili. Vytraci se
motivace pochvalou, ktera je nejdutlezitéjsi pravé u nejslabsich zaka s nizkym sebevédomim a nizkou
urovni dovednosti. Skute¢né motivujici hodnoceni by mélo dokazat ocenit i nejslabsi zaky pri mini-
mélnim aspéchu (CSI, 2013c¢).

CR ma k dispozici vlastni studie, které poskytuji dostatek ditkazii o vysokém vlivu
socioekonomického zazemi déti na jejich vzdélavaci ambice a motivace k dokonceni vzdélani.
Motivace k ziskani a k dokonceni co nejvyssiho vzdélani je vidy do zna¢né miry ovlivnéna rodin-
nym zazemim. Srovnavaci analyzy provedené na vyzkumech patnictiletych 74kt prokazaly, ze Ceskd
republika patfi v ramci zemi OECD k zemim s nejvétsim vlivem socialniho ptivodu na vzdélanostni

aspirace.

Sociologové Gabal a Visek ve své studii Vychodiska strategie boje proti socidlnimu vylouceni upo-
zornili na nasledujici fakta: ,, Transformacni vyvoj Ceské ekonomiky od nekvalifikovanych manudlnich
profesi k vyssim ndarokiim pravé na vzdélani a kvalifikaci rapidné zhorsuje Sance nekvalifikovanych
Romii uspét na pracovnim trhu. Nedostatecné vzdélani se netykd pouze kvalifikace a schopnosti obstdt
na pracovnim trhu, ale rovnéz elementdrni gramotnosti a tim i schopnosti vstoupit do rekvalifikacniho
procesu” (Gabal a Visek, 2010).

1 Do této statistiky se nezapocitévaji odklady, respektive opakovani ro¢niku v predskolnim vzdélavani, které by vyrazné zvysilo podil
opakujicich.
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