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Příležitosti Hrozby 

- Další zlepšování finančního ohodnocení 

zaměstnanců v čase s cílem dosáhnout 

alespoň úrovně srovnatelné s konkurenčními 

pozicemi 

- Rozvoj kompetencí zaměstnanců pro 

zvyšování jejich adaptability k řešení 

komplexních úkolů 

- Rozvoj stavu poznání v oblastech 

souvisejících s výkonem agend 

- Spolupráce s partnery v oblasti rozvoje 

lidských zdrojů (např. zapojení do sítí 

expertů, stáže, výměnné pobyty, projekty) 

- Posilování systematické práce s lektory 

externě zajišťovaných vzdělávacích kurzů 

- Kvalitní komunikace a spolupráce se 

zástupci odborových organizací 

- Odchod kvalifikovaných zaměstnanců 

a nenalezení odpovídající náhrady 

v konkurenčním prostředí trhu práce 

s negativními dopady na rozsah a kvalitu 

výkonu agend 

- Složitost procesu přijímání státních 

zaměstnanců daná zákonem o státní službě 

a navazujícími služebními předpisy 

a požadavek na složení úřednické zkoušky 

v případě služebních míst 

- Nízká kvalita externě zajišťovaných 

vzdělávacích kurzů a dalších aktivit 

osobního a odborného rozvoje zaměstnanců 

- Ztráta vnější prestiže zaměstnání, snížení 

úrovně odbornosti a motivace zaměstnanců, 

vyhoření a vytvoření rezistence k přijímání 

pozitivních změn své práce 

Komunikace 

- Kvalitní komunikace a spolupráce 

se zástupci odborových organizací 

- Zavádění online nástrojů komunikace 

v souladu s technologickým vývojem v této 

oblasti 

- Důsledné budování obrazu ČŠI v souladu 

s její vizí a hodnotami v odborných kruzích 

i vůči veřejnosti 

- Posilování vnější komunikace s cílovými 

skupinami i mimo odborné kruhy 

Komunikace 

- Ztráta vnější reputace ČŠI způsobena nižší 

kvalitou vnitřní a vnější komunikace 

a spolupráce 

- Ztráta prestiže ČŠI, odtržení ČŠI 

od reálného života škol a jejich problémů, 

nepříznivé vnímání obrazu ČŠI školami, 

veřejností a médii 

- Narušení kybernetické bezpečnosti ČŠI 

z vnějšího prostředí 

Partnerství 

- Rozšiřování partnerství ČŠI s dalšími 

relevantními organizacemi 

- Využití příležitostí vycházejících 

z partnerství ČŠI, realizace partnerských 

aktivit a projektů 

- Získávání a zavádění příkladů inspirativní 

praxe z fungování partnerských i jiných 

organizací 

Partnerství 

- Narušení dobrého jména ČŠI spoluprací 

s nedůvěryhodnými partnerskými 

organizacemi 

- Zhoršování kvality spolupráce v kontextu 

snižující se odbornosti a kvality práce ČŠI 

Zdroje a ICT 

- Využití externích zdrojů pro financování 

rozvojových aktivit 

Zdroje a ICT 

- Nedostatečné finanční zdroje veřejných 

rozpočtů 


