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Druh 

činností 
OICT OHS OSR OÚEI OKÚŠI OPVV OKIČ OMA OMŠ OPŘ OPR KI 

Činnosti 

v oblasti 

správy 

a rozvoje 

ICT  

Pořizování, 

správa 

a vývoj 

ICT 

Uživatelská 

podpora 

  

Vedení 

elektronic-

kého perso-

nálního 

systému 

v oblasti 

platů 

 

Vedení 

elektronického 

personálního 

a docházkového 

systému 

    

Vedení IS pro 

vzdělávání 

pracovníků 

a vzdělávací 

kurzy 

 

      
Odpovědnost určených zaměstnanců SIČ za stanovení koncepce intranetu ČŠI a zajištění úpravy struktury 

intranetu (s OICT) a za správu webových stránek ČŠI a SICI a elektronické knihovny ČŠI 

Činnosti 

v oblasti 

personální 

   

Personální 

oblast 

ve vazbě 

na platy 

 

Systemizace 

služebních 

a pracovních 

míst 

Agenda 

služebního 

a pracovního 

poměru 

Personální 

dokumentace 

    

Výběr 

a přijímání 

zaměstnanců 

Organizace 

a koordinace 

vzdělávání 

zaměstnanců 

Organizace 

úřednických 

zkoušek 

Organizace 

a koordinace 

hodnocení 

zaměstnanců 

Zajištění 

vzdělávání 

zaměstnanců 

ve spolupráci 

s OPR 

V oboru své působnosti účast na vzdělávání zaměstnanců 

Činnosti 

v oblasti 

finanční 

  

Tvorba,  

čerpání 

a kontrola 

rozpočtu 

Platy, 

zákonné 

odvody, 

daně 

Finanční 

operace, 

pokladna 

a účetnictví 

       

Správné 

a efektivní 

hospodaření 

s přidělenými 

prostředky  

Činnosti 

v oblasti 

majetkové 

 

Smluvní 

vztahy, 

veřejné 

zakázky 

Správa 

a provoz 

objektů 

a majetku, 

zásobování 

BOZP, PO 

 
Investiční 

záměry 
       

Správa 

a provoz 

objektů 

a majetku 

BOZP, PO 


