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Tabulka €. 2: Struktura cili a opatieni

Cile Opatieni

1.1 Pravidelny piezkum relevance, vécné a formalni spravnosti vnitinich predpisti a vedeni aktualizovaného
a prehledného seznamu zaméstnanciim dobte dostupnych vnitinich predpisi

1.2 Vydavani novych a aktualizovanych znéni vnitinich piedpist v souladu s pravidly relevance, vécné a formalni

1. Vysoka kyalita spravnosti a pii respektovani jejich systematického ptipominkovani vécné dotCenymi utvary
systému vnitinich ; ) . . .
piedpistt CSI 1.3 Dopliovéni a aktualizace souboru procesnich map za ic¢elem posilovani srozumitelnosti, jednotné interpretace

a aplikace vnitinich predpist

1.4 Vyuzivani elektronického nastroje jako soucasti systému prokazatelného seznamovani zaméstnanct s vnitinimi
predpisy

2.1 Zpracovani a aktualizace metodik, workflow a procesnich map k ukolim vykonavanych agend

2. Vysoka kvalita
procesniho fizeni 2.2 Vytvateni, zavadéni a rozvijeni nastroji elektronické podpory procestt vykondvanych agend
v CSI

2.3 Pravidelny pfezkum odpovédnosti sluzebnich a pracovnich mist a jejich Gpravy v ndvaznosti na zjisténi prezkumu

3.1 Zavedeni, vyuZivani a rozvijeni systému kariérniho postupu inspekcnich pracovniki a dalSich statnich
zaméstnancl

3. Vysoka kvalita 3.2 Koncep¢né zalozend podpora osobniho a odborného rozvoje zaméstnanct vzdélavanim
systému fizeni
lidskych zdroji v CSI

3.3 Podpora osobniho a odborného rozvoje zameéstnanct jinymi nez vzdélavacimi aktivitami

3.4 Systematické planovani a fizeni personalnich potieb pro vykon sveéfenych agend

3.5 Realizace aktivit pro zvySovani soundlezitosti zaméstnancii s CSI

4.1 Vysoka kvalita vnitini komunikace

4. YYS(’ké kYalita 4.2 Vysoka kvalita vnéjSi komunikace
vnitini a vnéjsi . ., . .
komunikace C'SI 4.3 Obraz CSI utvareny v souladu s jeji vizi a hodnotami

4.4 Vysoka uroven komunika¢nich dovednosti zamé&stnanct
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