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Podle usneseni vlady Ceské republiky &. 275 ze dne 10. dubna 2017 a na toto usneseni
navazujictho Metodického pokynu pro fizeni kvality ve sluzebnich tfadech! (dile jen
., Metodicky pokyn pro Fizeni kvality) je povinnosti sluzebnich ufadi véetné Ceské $kolni
inspekce (dale jen ,,CSI“) naplnit v obdobi stanoveném timto pokynem pozadavky deseti
kritérii zlepSovani, a tim zavést tzv. systém fizeni kvality. Kritérium zlepSovani €. 1 ,,Strategie
rozvoje sluzebniho ufadu® uklada CSI povinnost formulovat strategii rozvoje v oblastech svého
fungovani ve smyslu sluzebniho ufadu, a to pfi respektovani nasledujicich pozadavki
kladenych Metodickym pokynem pro fizeni kvality:

e navaznost na zjiiténi analyzy aktudlniho stavu CSI, tj. Vstupni zpravy o sebehodnoceni
CS[;

e nastaveni stfednédobého vyhledu smé&fovani CSI s platnosti na obdobi min. 4 az 7 let;

o respektovani znakt strategického fizeni pfi zpracovani strategie.

V kontextu prvnich dvou z uvedenych bodi, a dale v souladu se sedmiletym programovym
obdobim politik Evropské unie, je strategie rozvoje CSI zpracovéana pro oblasti jejiho fungovani
ve smyslu sluzebniho tGfadu na obdobi let 2021-2027 s vyhledem do roku 2030 (dale jen
,.Strategie rozvoje CSI). Strategie rozvoje CSI se tedy obsahové nezaméfuje na oblasti
spojené s vykonem vécnych agend, tj. s vykonem agend inspeké¢ni ¢innosti, respektive
hodnoceni kvality a efektivity vzdélavani a vzdélavaci soustavy. Sméfovani CSI v t&chto
oblastech upravuji Koncepéni zaméry inspekéni Ginnosti Ceské $kolni inspekce na obdobi
2021-2030 schvalené ministrem Skolstvi, mladeZze a télovychovy, pfi¢emz je pfirozené, ze mezi
timto dokumentem a Strategii rozvoje CSI existuje logicka vazba. Tieti z uvedenych bodi je
pak spojen s aplikaci Pravidel strategického fizeni v CSI (dale jen ,,Pravidla®), ktera specifikuji
obsah a organizaci tvorby Strategie rozvoje CSIL

1.1 Metodicky pristup

Metodicky piistup ke zpracovani Strategie rozvoje CSI je zaloZen na principech strategického
planovani rozvoje (nejen) vetejnych organizaci, a to plné v souladu s formulovanymi Pravidly.
Obrazek €. 1 zachycuje zékladni schéma poStupu zpracovani, ktery vychazi z tradi¢niho ¢lenéni
metodiky strategického planovani na analytickou cast, strategickou (navrhovou) Ccast,
implementacni ¢ast a hodnotici ¢ast.

Priméarni vychodiska zpracovéani poskytla Vstupni zprava o sebehodnoceni CSI, ktera v podobé
SWOT analyzy piehledné shrnula silné a slabé stranky, pfilezitosti a hrozby rozvoje CSI
v sedmi oblastech:

e fizeni — data, zmény, projekty;
e vnitini predpisy;
e procesy;

o lidské zdroje;

1 Blize viz MV (2018). Metodicky pokyn pro izeni kvality ve sluzebnich iifadech. Praha: Ministerstvo vnitra Ceské
republiky, sekce pro statni sluzbu.



